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Referentin oder Referent in Abteilung Il im Hessischen Ministerium der Justiz

Uber uns

Dem Hessischen Ministerium der Justiz wurde das Gitesiegel ,Familienfreundlicher
Arbeitgeber Land Hessen* hinsichtlich der Vereinbarkeit von Familien- und Berufsleben
verliehen. Dartber hinaus ist das Ministerium Mitglied im Unternehmensnetzwerk

.Erfolgsfaktor Familie* und der Charta zur Vereinbarkeit von Beruf und Pflege beigetreten.

Ihre Aufgaben

Im Hessischen Ministerium der Justiz ist zum 1. Januar 2024 die Stelle einer Referentin bzw.
eines Referenten in Abteilung Il (Zivilrecht und Offentliches Recht einschlieRlich

Rechtspflege und Gesetzgebungsangelegenheiten, Ausbildung) zu besetzen.

Die Tatigkeit umfasst hauptséachlich folgende Aufgabengebiete:

* Rechtliche und gesetzestechnische Priifung der Entwirfe von Gesetzen und Verordnungen
anderer Ressorts gemal 88 37, 44 GGO,

* Rechtliche und gesetzestechnische Prifung der Entwirfe von Gesetzen und Verordnungen
des HMdJ nach besonderer Zuweisung,

» Rechtliche Unterstitzung der Neustrukturierung des Verkiindungswesens im

Zusammenhang mit der Einfihrung einer digitalen Verktiindungsplattform.


https://portal.serviceportal.hessen.de/irj/portal#EP-640859066-Stellensuche___Bewerbung?DynamicParameter=nav%3Dpostingdetail/0050568426A61EDE8CA7DFFE1E558D7D

Unsere Anforderungen

Die Ausschreibung richtet sich an Richterinnen und Richter, Staatsanwaltinnen und

Staatsanwalte sowie Beamtinnen und Beamte des hoheren Dienstes.

Als Voraussetzungen werden gefordert:

* sehr gute und umfassende Rechtskenntnisse im 6ffentlichen Recht,

« sehr gute Fahigkeit zu systematischem Vorgehen und zur juristischen Analyse,

* sehr sorgfaltige Arbeitsweise,

* sehr gute Auffassungsgabe,

* sehr gute schriftiche und mundliche Ausdrucksweise,

« stark ausgepréagte Belastbarkeit,

* sehr hohe Eigenmotivation,

* sehr hohe Einsatzbereitschatft,

* stark ausgepragtes Pflicht- und Verantwortungsbewusstsein, stark ausgepragte soziale
Kompetenz und Kommunikationsfahigkeit,

* sicheres Aulftreten,

« stark ausgepragte Fahigkeiten im Umgang mit Bediensteten des Hauses bzw. anderen

Behorden,

Dariber hinaus sind:

» hohe Befahigung zur Personalfiihrung und Motivation,

» Entscheidungsfahigkeit und Verhandlungsgeschick,

winschenswert.

Allgemeine Hinweise

Die hessische Justiz fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.



Erwinscht sind deshalb im Rahmen der rechtlichen Vorgaben fiir die ausgeschriebene Stelle
Bewerbungen von allen Menschen, unabh&ngig von rassistischen Zuschreibungen,
ethnischer Herkunft, deren Geschlecht und geschlechtlicher Identitét, Religion und
Weltanschauung, Behinderung, Alter oder sexueller Identitéat. Bewerberinnen und Bewerber
mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Der ausgeschriebene Arbeitsplatz kann auch in Teilzeit besetzt werden.



Ressort
Hessisches Ministerium der Justiz und fir

den Rechtsstaat

Referenzcode
50409802 0002

Stellenbezeichnung
Referentin oder Referent in Abteilung Il im

Hessischen Ministerium der Justiz

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
Hoherer Dienst

Berufserfahrung
keine

Art der Stelle
Berufstatigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Hessisches Ministerium der Justiz
Luisenstral3e 13

65185 Wiesbaden

Tel. 0611/32-0

Arbeitszeit
Vollzeit

Vertragsart
Unbefristet

Beschaftigungsbeginn
01.01.2024

Dienststelle
Hessisches Ministerium der Justiz

LuisenstrafRe 13
65185 Wiesbaden
Tel. 0611/32-0

Einsatzregion
Rhein-Main-Gebiet

Datum der Veroffentlichung
02.08.2023

Bewerbungsschluss
05.09.2023





