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Uber uns

Im Hessischen Ministerium fiir Wissenschaft und Kunst) ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt

die unbefristete Stelle

einer Referentin/ eines Referenten (m/w/d)

im Referat 11l 2 (Digitalisierung und Kunstliche Intelligenz) zum nachstmdéglichen Zeitpunkt in

Vollzeit zu besetzen.

Das Hessische Ministerium fur Wissenschaft und Kunst ist die oberste Landesbehdrde fur
Wissenschaft und Forschung sowie Kunst und Kultur und fordert diese. Es ist zustandig fur
alle Hochschulen des Landes, die Universitatskliniken, die hessischen Studierenden- und
Studentenwerke, Forschungseinrichtungen und Forschungsférderung. Zudem gehéren die
bedeutenden Kunsteinrichtungen und Kulturschatze des Landes zu seinem Bereich: Mit
insgesamt rund 50 Einrichtungen bilden die hessischen Landesmuseen, Staats- und
Landestheater, Schlésser und Garten sowie die Archive und Bibliotheken einen wesentlichen

Teil der kulturellen Schatzkammer Hessens.


https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDEA3D9615243ED6EDA

Ihre Aufgaben

Das Referat Il 2 betreut alle Angelegenheiten der Digitalisierung und der
Informationstechnologie im Geschéftsbereich des Hessischen Ministeriums fur Wissenschatft
und Kunst. Dazu gehdéren insbesondere hochschuliibergreifende Digitalisierungsprojekte in
Forschung, Lehre, Verwaltung und Infrastruktur sowie Digitalisierungsprojekte im Bereich der

hessischen Kulturinstitutionen.

Tatigkeitsschwerpunkte der ausgeschriebenen Stelle sind insbesondere:

* strategische Ausgestaltung des digitalen Wandels im Bereich der Kultureinrichtungen
des Landes,

* Betreuung von Fdrdervorhaben und Digitalisierungsprojekten im Kulturbereich,

» strategische Gestaltung von Digitalisierungsvorhaben im Kulturbereich, insbesondere im

Rahmen des Masterplans Kultur und der Einrichtung eines Kulturgutportals.

Unsere Anforderungen

Fachliches Anforderungsprofil:

» abgeschlossenes Hochschulstudium,

* Erfahrung im Kulturbereich auf strategischer Ebene,

 Erfahrung in der Arbeit einer Kulturverwaltung

 Erfahrung in der Gestaltung und Durchflhrung strategischer Prozesse im Bereich der
Digitalisierung,

 Erfahrung im Management von Kommunikations- und Diskussionsprozesse,

» Kenntnisse/Erfahrungen in der Organisation von Ablaufen in der 6ffentlichen Verwaltung.

Personliches Anforderungsprofil:
* ausgepragtes konzeptionelles und analytisches Denkvermdgen,

 ausgepragtes Kommunikations- und Organisationsgeschick,
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* Bereitschatft, sich schnell in neue Sachverhalte einzuarbeiten,
* gute Auffassungsgabe,

* sehr gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit,

» selbsténdige und sorgfaltige systematische Arbeitsweise,

* ein hohes Mal3 an Selbststandigkeit, Teamfahigkeit, Kreativitat und Eigeninitiative.

Unsere Angebote

Die Ausschreibung richtet sich an Beamtinnen und Beamte des héheren Dienstes oder

vergleichbare Tarifbeschaftigte (EG 13 TV-H).

Wir bieten ein interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet sowie eine
angenehme, teamorientierte Arbeitsatmosphére.
Daruber hinaus bieten wir Ihnen einen krisensicheren Arbeitsplatz mit regelméfigen Fort-

und Weiterbildungsmoglichkeiten.

Dem Hessischen Ministerium fir Wissenschaft und Kunst wurde das Gltesiegel
Familienfreundlicher Arbeitgeber Land Hessen hinsichtlich der Vereinbarkeit von Familie und
Beruf verliehen:

* Sie erhalten Unterstltzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Beruf und
Pflege oder Beruf und Schwerbehinderung,

* wir bieten verschiedene Gestaltungsmadglichkeiten fur flexibles, mobiles Arbeiten,

* ein Personaldienstleister steht bei Bedarf bei personlichen und beruflichen

Fragestellungen mit Rat und Tat zur Verfliigung.

Das Land Hessen unterstitzt die Mobilitat seiner Mitarbeiter/innen mit dem LandesTicket

Hessen — zur hessenweiten OPNV-Nutzung und dies nicht nur fir den Arbeitsweg!

Allgemeine Hinweise

Fur ndhere Auskinfte zum Aufgabegebiet wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. Werner Nickel
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Tel. (0611) 32 16 3200 oder E-Mail: Werner.Nickel@hmwk.hessen.de.
Fur allgemeine Ausklnfte wenden Sie sich bitte an Herrn Tobias Tesic (0611) 32 16 1400

oder E-Mail: Tobias.Tesic@hmwk.hessen.de.

Das Ministerium strebt eine generelle Erhdhung des Frauenanteils in allen Bereichen und
Positionen an, in denen Frauen unterreprésentiert sind. Qualifizierte Frauen sind daher
besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar (8 9 Abs.
2 HGIG). Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden im Rahmen der geltenden
Bestimmungen bevorzugt berlcksichtigt. Ebenso begrifl3t werden Bewerbungen von

Menschen mit Migrationshintergrund.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte mit den tblichen Bewerbungsunterlagen und einer
aktuellen Beurteilung bzw. einem aktuellen Arbeitszeugnis (nicht &alter als sechs Monate) mit
Auskunft Gber Art und Umfang der Aufgaben sowie der dabei gezeigten Leistungen
vorzugsweise online tiber unser Bewerbungsportal und als zusammenhéangende pdf-Datei
oder alternativ schriftlich unter der Kennziffer Ref. 1l 2 (0562) bis zum 8. Dezember 2023 an
das Hessische Ministerium fur Wissenschaft und Kunst, Referat | 4, Rheinstral3e 23-25,

65185 Wiesbaden.

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur in Kopie ein, da diese nach Abschluss des
Auswahlverfahrens unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet

werden.

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt aufgrund von § 23 Abs. 1 i.V.m.
Abs. 8 Satz 2 des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes (HDSIG) zum

Zwecke der Durchftihrung des Bewerbungsverfahrens.



Ressort
Hessisches Ministerium fiir Wissenschaft

und Forschung, Kunst und Kultur

Referenzcode
50489145 0002

Stellenbezeichnung
Referent/-in (m/w/d) im Bereich

Digitalisierung und Kinstliche Intelligenz

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
Beamtinnen und Beamte des h6heren

Dienstes oder vergleichbare

Tarifbeschéftigte (EG 13 TV-H)

Berufserfahrung
>2 Jahre = mehrjahrige Berufserfahrung

Personalverwaltende Dienststelle
Hessisches Ministerium fir Wissenschaft

und Forschung, Kunst und Kultur
RheinstralRe 23-25

65185 Wiesbaden
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Arbeitszeit
Vollzeit
Vertragsart
Unbefristet

Einstiegszeitpunkt
nachstmaglicher Zeitpunkt
Dienststelle

Hessisches Ministerium fur Wissenschaft
und Forschung, Kunst und Kultur

RheinstralRe 23-25
65185 Wiesbaden

Einsatzregion
Rhein-Main-Gebiet

Datum der Verdffentlichung
29.11.2023

Bewerbungsschluss
08.12.2023





