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Über uns

Das HLNUG ist eine technisch-wissenschaftliche Umweltbehörde im Geschäftsbereich des 

Hessischen Ministeriums für Umwelt, Klimaschutz, Landwirtschaft und Verbraucherschutz 

(HMUKLV). Fachleute verschiedener Disziplinen untersuchen und überwachen die 

wesentlichen Umweltmedien Wasser, Boden und Luft sowie die naturschutzrelevanten 

Lebensräume und Arten in Hessen. Es werden Daten und Informationen zum Zustand und 

zur Veränderung der Umweltmedien erfasst und gesammelt, auf¬bereitet, bewertet und 

öffentlich zugänglich gemacht. Aus den Daten werden Konzepte, Handlungs¬empfehlungen 

und Gutachten erstellt. Werden Sie ein Teil davon! 

 

Für das Dezernat N1 „Lebensräume“ in Gießen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine wissenschaftliche Mitarbeiterin / einen wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d) 

befristet bis 31.12.2028 gem. § 14 Abs. 1 Nr. 1 Teilzeit- und Befristungsgesetz (TzBfG). 

 

Das Dezernat N1 „Lebensräume“ gehört zur Abteilung Naturschutz - Zentrum für 

Artenvielfalt. Zu dessen Aufgaben gehört aktuell der Aufbau eines Teams „Landwirtschaft 

und Naturschutz“, das die Integration naturschutzfachlicher Belange in landwirtschaftliche 

Prozesse verbessern soll mit folgenden Maßnahmen: 

• Ein Monitoring naturschutzfachlich relevanter Landwirtschaftsflächen 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDEAAE30103F7B44CF8


• die Erstellung von naturschutzfachlichen Grundlagen für die langfristige Modifizierung der 

entsprechenden relevanten Gesetze, Vorgaben und Förderrichtlinien 

• den Ausbau der landwirtschaftlichen Beratung zur Vermittlung naturschutzfachlichen 

Wissens sowohl an die Landwirtschaftsverwaltung als auch die Landwirte und Landwirtinnen. 

• die Konzeption und Durchführung von Schulungen und Veranstaltungen, vor allem für die in 

der Landwirtschaft tätigen Fachleute 

• die Vernetzung mit Universitäten und dem Landesbetrieb Landwirtschaft Hessen (LLH)

Ihre Aufgaben

Ihr interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

Die Erarbeitung und Fortschreibung fachlicher Grundlagen für Maßnahmen in Natura 2000-

Gebieten zur Umsetzung von Artenhilfsprogrammen 

• Mitwirkung bei der Erstellung, Aktualisierung und Umsetzung von Artenhilfskonzepten 

• Regionale Schwerpunktbildung in Zusammenarbeit mit den Unteren Naturschutzbehörden, 

den Landschaftspflegeverbänden und den Ämtern für den ländlichen Raum 

• Beratung von Landesbehörden, Fachdienststellen u. ä. zu naturschutzfachlichen Fragen 

der Landbewirtschaftung im Kontext der Umsetzung von Artenhilfskonzepten 

• Wissensvermittlung durch Aus- und Fortbildungsveranstaltungen, Vorträge, 

Veröffentlichungen 

Die Mitarbeit bei der konzeptionellen Weiterentwicklung des Monitorings von Natur- und 

Artenschutzmaßnahmen in der Agrarlandschaft zur Erfolgsmessung durchgeführter 

Maßnahmen 

• Ausbau des Insekten-Monitorings im Agrarbereich 

• Ausschreibung, Vergabe sowie Qualitätskontrolle von Werkverträgen im Zusammenhang zu 

den genannten Instrumenten der „Grünen Architektur“ der GAP im Hinblick auf die 

Biodiversität 

• Berücksichtigung der Erkenntnisse bei der Weiterentwicklung von Förderinstrumenten



Unsere Anforderungen

SIE BRINGEN MIT 

• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master/ Diplom Universität/ 

TU/TH) der Biologie, Ökologie, Agrarökologie, Agrarwissenschaften, Geoökologie, 

Biodiversität oder Umweltsicherung oder einer vergleichbaren Fachrichtung 

ODER 

ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom/Master Universität/TH/

TU) UND nachgewiesene Erfahrung im gesuchten Aufgabengebiet 

• breite Kenntnisse typischer Pflanzen- und Tierarten der Agrarlandschaft, ihrer Lebensräume 

und Standortansprüche sowie ihrer regionalen Verbreitung 

• vertiefte Artenkenntnisse mindestens einer relevanten Tiergruppe 

• gute Kenntnisse des Einflusses landwirtschaftlicher Bewirtschaftungsmethoden auf die 

Artenvielfalt von Pflanzen und Tieren der Agrarlandschaft 

• Kenntnisse von Monitoringmethoden und aktuell angewandten Monitoringverfahren für 

Arten der Agrarlandschaft 

• eine sehr hohe Teamfähigkeit, sehr gute Kommunikationsfähigkeiten und eine 

selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

• gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen und verhandlungssichere 

Kenntnisse der deutschen Sprache 

• ein Führerschein Klasse B (alt 3) und die Bereitschaft zu hessenweiten Dienstreisen 

 

VON VORTEIL SIND 

• Erfahrung in der Umsetzung von Naturschutzmaßnahmen 

• Erfahrung in der fachbezogenen Öffentlichkeitsarbeit 

• Kenntnisse im Bereich der Geographischen Informationssysteme (z.B. ArcGIS, QGIS) und 

von Datenbanken (z.B. Access) 

• Berufserfahrung in der Kartierung und/oder dem Monitoring von Biotopen 

• Berufserfahrung an der Schnittstelle Naturschutz und Landwirtschaft oder in der 

Landwirtschaft



Unsere Angebote

UNSER ANGEBOT AN SIE 

• Zukunftssicherer Arbeitgeber 

• Privat- und Arbeitsleben im Einklang 

Flexible Arbeitszeitgestaltung 

Home-Office und Teilzeit möglich 

Gütesiegel Familienfreundlicher Arbeitgeber Land Hessen 

• Attraktive persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten 

Fortbildungen, sorgfältige Einarbeitung, Personalentwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten; 

Aufgabenvielfalt innerhalb des Aufgabenbereichs 

• LandesTicket: Kostenfreie Nutzung des ÖPNV in ganz Hessen 

• Attraktive Sozialleistungen 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement

Allgemeine Hinweise

IHRE BEWERBUNG 

Richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer A-0623-N1-HD-1 bis zum 31.01.2024 an das 

Personaldezernat (Z3) bewerbung-z3@hlnug.hessen.de des Hessischen Landesamtes für 

Naturschutz, Umwelt und Geologie, Rheingaustraße 186, 65203 Wiesbaden (1 PDF-Datei 

bis max. 4 MB) 

 

Bitte fügen Sie folgende Unterlagen bei: 

• Lebenslauf 

• Qualifikationsnachweise 

• Arbeitszeugnisse 

• Anerkennung Ihres Abschlusses in Deutschland, falls dieser im Ausland erlangt wurde 

• Nachweis einer etwaigen Behinderung 

 

Haben Sie noch Fragen? Bitte rufen Sie uns an! 



• Fachlicher Ansprechpartner ist Herr Detlef Mahn, Telefon: 0641 200095-55 

• Das Verfahren wird betreut durch Frau Jutta Port, Telefon: 0611 6939-515.



Ressort
Hessisches Ministerium für Landwirtschaft 

und Umwelt, Weinbau, Forsten, Jagd und 

Heimat

Referenzcode
50512636_0002

Stellenbezeichnung
Wissenschaftl. Mitarbeiter/in für das Team 

"Landwirtschaft+Naturschutz"; Arten

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
E 13 TV-H

Berufserfahrung
keine

Art der Stelle
Berufstätigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Hessisches Landesamt für Naturschutz, 

Umwelt und Geologie
Postfach 3209
65022 Wiesbaden

Arbeitszeit
Vollzeit

Vertragsart
Befristet

Einstiegszeitpunkt
nächstmöglicher Zeitpunkt

Beschäftigungsende
31.12.2028

Dienststelle
Hessisches Landesamt für Naturschutz, 
Umwelt und Geologie

Postfach 3209
65022 Wiesbaden

Einsatzregion
Mittelhessen, Rhein-Main-Gebiet

Datum der Veröffentlichung
04.01.2024

Bewerbungsschluss
31.01.2024




