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Über uns

Das Hessische Kultusministerium ist die oberste Schulaufsichtsbehörde und übernimmt 

zentrale Planungs- und Steuerungsaufgaben in der Bildungspolitik wie beispielsweise die 

Bildungsplanung, die Entwicklung von Kerncurricula, die Lehrerstellenzuweisung und die 

Konzeption der Lehrerausbildung und Lehrerfortbildung. 

Ziel der Arbeit im Kultusministerium sowie der nachgeordneten Dienststellen ist es, die 

Schul- und Unterrichtsqualität an allen Schulen in Hessen zu fördern.

Ihre Aufgaben

Aufgaben: 

Von der Bewerberin/dem Bewerber wird die selbstständige und eigenverantwortliche 

Wahrnehmung der Aufgaben erwartet, die sich aus dem Schulgesetz, der Dienstordnung, 

dem schulinternen Geschäftsverteilungsplan/Schulprogramm und den allgemeinen 

Hinweisen zu Ausschreibungen im Hessenportal ergeben. Darüber hinaus sind die folgenden 

Aufgaben besonders gefordert: 

• Organisation der Kfz-Werkstatt 

• Wartung und Pflege der Schullungsfahrzeuge 

• Plaunung der zukünfitge Sanierung der Kfz-Werkstatt 

• Wartung und Pflege der Hochvolteinrichtung und des Hochvoltfahrzeuges 

• Pratikumsbetreuung in der zweijährigen Berufsfachschule 

https://portal.serviceportal.hessen.de/irj/portal#EP-640859066-Stellensuche___Bewerbung?DynamicParameter=nav%3Dpostingdetail/0050568426A61EDEAEA73B38AF286A3C


• Mitarbeit in der Prüfungserstellung in der zweijährigen Berufsfachschule Kfz 

Unsere Anforderungen

Anforderungsprofil 

Für die Besetzung der Stelle werden zwingend vorausgesetzt: 

• Lehrbefähigung für arbeitstechnische Fächer Metalltechnik 

• Weiterbildung zum Kraftfahrzeugservicetechniker 

• Unterrichtserfahrung in der zweijährigen Berufsfachschule – Kfz-Technik 

• Unterrichtserfahrung in der Teilzeitberufsschule Kfz-Technik, auch Hochvolttechnik 

Kompetenzen und Qualifikationen, die als besonders relevant angesehen werden: 

• Nachweis: Fachkundige Person für Arbeiten an Hochvoltfahrzeugen Stufe 2 

• Nachweis: für AU-Inspektoren mit Unterschriftberechtigung 

• Nachweis: für AU-Schulung für Diesel- und Ottomotoren 

• Nachweis: für Airbag- und Gurtstraffer 

• Nachweis: für Klimaanlagen 

• Nachweis: für Abfallentsorgung nach §53 

• Erfahrungen in der Kfz-Diagnosetechnik 

• Ausgeprägte Kommunikationskompetenz und Konfliktfähigkeit sowie die Bereitschaft zur 

Arbeit in Teams 

• Erfahrungen bei Gestaltung und Durchführung gemeinsamen Unterrichts im Teamteaching 

• Weiterentwicklung der Lernfeldarbeit

Unsere Angebote

Landesticket Hessen

Allgemeine Hinweise

Es wird vorrangig um Bewerbung auf elektronischem Wege gebeten. Aus Kostengründen 



können eingereichte Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens nur gegen 

Zusendung eines Freiumschlages zurückgesandt oder nach Voranmeldung im Staatlichen 

Schulamt abgeholt werden. Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher 

Eignung bevorzugt berücksichtigt.



Ressort
Hessisches Ministerium für Kultus, Bildung 

und Chancen

Verfahren
Schulbezogene Stellenausschreibungen

Referenzcode
50525657_0001

Stellenbezeichnung
Fachlehrer/in

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
A10

Berufserfahrung
siehe Ausschreibungstext

Art der Stelle
Berufstätigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Staatliches Schulamt für den 
Hochtaunuskreis und den Wetteraukreis
Konrad-Adenauer-Allee 1-11
61118 Bad Vilbel
Tel. +49 6101 5191600

Einstiegszeitpunkt
nächstmöglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Johann-Philipp-Reis-Schule

Im Wingert 5
61169 Friedberg (Hessen)
Tel. +49 6031 73270

Einsatzregion
Mittelhessen, Rhein-Main-Gebiet

Datum der Veröffentlichung
22.01.2024

Bewerbungsschluss
12.02.2024




