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Stellenbezeichnung

Geomatiker/in Abteilung 2

Link zur Stellenausschreibung im Stellen- und Bewerberportal

Geomatiker/in Abteilung 2

Uber uns

Die Hessische Verwaltung fir Bodenmanagement und Geoinformation (HVBG) ist eine
moderne und zukunftsorientierte Verwaltung des Landes Hessen. Mit circa 1.400
Beschaftigten sichern wir das Eigentum an Grund und Boden, vermessen, erfassen und
visualisieren die Landschaft, entwickeln und gestalten stadtische sowie landliche Raume und
sorgen fur Transparenz auf dem Immobilienmarkt. Daneben flihren wir die hessischen

Geobasisdaten und fordern die Geodateninfrastruktur.

Das Amt fir Bodenmanagement Limburg a. d. Lahn (AfB LM) mit ca. 190 Beschéftig-ten ist
eine von 8 Dienststellen der HVBG. Die Zustéandigkeit des AfB LM erstreckt sich auf den
Landkreis Limburg-Weilburg, den Rheingau-Taunus-Kreis, den Hochtaunuskreis, den Main-

Taunus-Kreis und die Stadte Wiesbaden und Frankfurt.

Fur das Amt fir Bodenmanagement Limburg a. d. Lahn suchen wir fur die Bearbeitung von
Flurbereinigungsverfahren mit Dienstort Limburg a. d. Lahn in der Abteilung 2

(Bodenmanagement) zum nachstmaoglichen Zeitpunkt unbefristet

eine Geomatikerin / einen Geomatiker (w/m/d)

bis Entgeltgruppe 6 TV-H


https://portal.serviceportal.hessen.de/irj/portal#EP-640859066-Stellensuche___Bewerbung?DynamicParameter=nav%3Dpostingdetail/0050568426A61EDEAED3C7F8D2AC096C
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Ihre Aufgaben

* Sie erstellen mit Hilfe von GIS-Anwendungen, wie z. B. GeoMedia, ArcGIS bzw. LEFIS,
Karten und Unterlagen zur Neugestaltungsplanung und weitere thematische Karten in den
Flurbereinigungsverfahren. Sie erzeugen die Unterlagen und Karten zum Wege- und
Gewasserplan wie auch zu anderen Fachaufgaben der Abteilung Bodenmanagement.

» Sie erheben eigene fachspezifische Daten, tUbernehmen Daten Dritter und werten diese
aus. Hierzu gehdort zum Beispiel im Rahmen der Wertermittlung die Erfassung besonderer
Festsetzungen, die Generalisierung der Wertermittlung sowie die Erstellung des Grundrisses
Neuer Bestand in LEFIS.

» Sie arbeiten aktiv bei der Entgegenahme von Abfindungswiinschen und bei der
Beratung der Teilnehmenden mit. Sie arbeiten ebenso bei der Aufstellung und
Qualitatssicherung von Flurbereinigungsplanen mit und erstellen Unterlagen flr die

Berichtigung des Liegenschaftskatasters, des Grundbuchs und anderer 6ffentlicher Blcher.

Unsere Anforderungen

* Ausbildung: Abgeschlossene Berufsausbildung zur Geomatikerin oder zum Geomatiker.
Diese Voraussetzung muss spatestens bei Beschaftigungsbeginn vorliegen.

 Erfahrungen und Kenntnisse: Sie haben Fachkenntnisse bei der Durchfihrung von
Verfahren nach dem Flurbereinigungsrecht und Kenntnisse der gesetzlichen Vorschriften im
Flurbereinigungsrecht und der Erlasse und Vorschriften des Liegenschaftskatasters. Sie
besitzen zudem gute Kenntnisse der fachbezogenen GIS-Systeme, insbesondere in den
Programmsystemen LEFIS und GeoMedia. Sie haben Erfahrung im Umgang mit MS-Office.

 Zusatzqualifikation: Sie sind im Besitz der Fahrerlaubnis Klasse 3 bzw. B.

* Personlichkeit: Sie sind belastbar und zeichnen sich durch Ihr Engagement, lhre
Eigeninitiative und Flexibilitat aus. Sie verfugen tber Pflicht- und Verantwortungsbewusstsein

und arbeiten griundlich und gewissenhatt. Sie sind teamfahig und bereit, sich weiterzubilden.

Unsere Angebote
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* Flexibles Arbeiten: Wir bieten lhnen flexible Arbeitszeiten und familienfreundliche
Losungen. Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich.

* Attraktiver und sicherer Arbeitsplatz: Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben
in einer angenehmen Arbeitsatmosphére mit kooperativer Teamarbeit in einem unbefristeten
Beschaftigungsverhaltnis.

» Gesundheit und Sport: Bei uns erwarten Sie umfangreiche Mdglichkeiten zur Teilnahme
an Workshops und sportlichen Gesundheitsangeboten.

« Nachhaltige Mobilitat: Hessenweit gultiges Landesticket fir freie Fahrt im OPNV im Jahr
2024 — auch privat nutzbar.

* Fort- und Weiterbildungen: Vielfaltige Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie individuelle
Schulungen fir Ihre persénliche Entwicklung.

* Vergitung und Sozialleistungen: Eingruppierung bis Entgeltgruppe 6 TV-H, sowie alle
Sozialleistungen des offentlichen Dienstes. Die Eingruppierung erfolgt nach dem Tarifvertrag
fur den offentlichen Dienst des Landes Hessen (TV-H) auf der Grundlage der

Berufserfahrung und der mdglichen Ubertragung entsprechender Tatigkeiten.

Allgemeine Hinweise

Kontakt & Wissenswertes

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekréftigen
Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, weitere Qualifi-
kationsnachweise) in einer zusammengefassten PDF-Datei (h6chstens 5 MB) oder in
analoger Form unter Angabe des Kennworts ,Geomatiker/in Abteilung 2“ bitte bis spatestens
7. Februar 2024.

Unsere E-Mail-Adresse lautet: info.afb-limburg@hvbg.hessen.de

oder unter stellensuche.hessen.de zum Referenz-Code 50527241 0003

Wir férdern die Gleichstellung aller Menschen, ungeachtet ihrer Herkunft, ihres Geschlechts,
oder ihrer Religion.
Fur den Bereich, in dem die Stelle zu besetzen ist, besteht aufgrund eines Frauenforder- und

Gleichstellungsplans die Verpflichtung, den Frauenanteil zu erhéhen. Bewerbungen von


https://karriere.hessen.de/ihre-vorteile/bezahlung/landesticket-hessen
https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDEAED3C7F8D2AC896C
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Frauen sind daher besonders erwiinscht.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung im Rahmen der geltenden
Bestimmungen bevorzugt berlcksichtigt.

Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund wird ausdriicklich begrif3t.

Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen grof3geschrieben. Wenn Sie ehrenamtlich tatig
sind, geben Sie dies in den Bewerbungsunterlagen an. Im Ehrenamt erworbene Erfahrungen
und Fahigkeiten kbnnen gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befahigung und fachlicher

Leistung positiv berticksichtigt werden, wenn sie im Dienstalltag eingesetzt werden kdnnen.

Sie haben Fragen?

Herr Torsten Heep hilft Ihnen sehr gerne weiter: +49 (611) 535 6200.

Hinweis zum Datenschutz

Ihre personlichen Daten werden erhoben und verwendet, um lhre Bewerbung durch die
hierfur zustéandigen Stellen in der HVBG zu bearbeiten. Ihre Daten werden fur einen Zeitraum
von sechs Monaten nach Besetzung der jeweiligen Stelle gespeichert und dann gelodscht,
sofern Sie einer Weiterverwendung nicht ausdricklich zustimmen. Rechtsgrundlage hierfir

ist 8 23 Hessisches Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetz (HDSIG).

Weitere Informationen tber uns finden Sie unter https://hvbg.hessen.de/ueber-uns/karriere.



Ressort
Hessisches Ministerium fur Wirtschaft,

Energie, Verkehr, Wohnen und landlichen

Raum

Referenzcode
50527241 0002

Stellenbezeichnung
Geomatiker/in Abteilung 2

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
bis E6 TV-H

Berufserfahrung
keine

Art der Stelle
Berufstatigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Amt fir Bodenmanagement Limburg a. d.

Lahn
Berner StralRe 11

65552 Limburg a.d. Lahn
Tel. +49 (611) 535 6000

ey
Arbeitszeit
Vollzeit
Vertragsart
Unbefristet

Einstiegszeitpunkt
nachstmaoglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Amt fur Bodenmanagement Limburg a. d.
Lahn

Berner StralRe 11
65552 Limburg a.d. Lahn
Tel. +49 (611) 535 6000

Einsatzregion
Mittelhessen, Rhein-Main-Gebiet

Datum der Verdoffentlichung
24.01.2024

Bewerbungsschluss
07.02.2024





