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Uber uns

Wir sind seit Uber 75 Jahren der Informationsdienstleister Nummer eins fiir Hessen und

liefern Fakten fir unser Land. Werden Sie Teil von uns!

Die Todesursachenstatistik bildet die elementare Grundlage zur Ermittlung wichtiger
Gesundheitsindikatoren wie Sterbeziffern, verlorene Lebensjahre und vermeidbare
Sterbefalle und ist eng mit der Bevolkerungsstatistik und den Statistiken des
Gesundheitswesens verknipft. Mochte Sie an der Bereitstellung dieser wichtigen

Informationen fir Hessen mitarbeiten?

Ihre Aufgaben

» Ermittlung und Signierung des Grundleidens zu Todesursachen auf der Basis vorliegender
Leichenschauscheine gem. international gultiger Richtlinien und Methodik mit den
alphanumerischen Funfstellern der ICD/10

* Klarung von Zweifelsfragen und schwierigen Problemen grundséatzlicher Art bei der
Aufbereitung der Daten, Fehlerbereinigung, schriftliche und telefonische Rickfragen bei den
auskunftspflichtigen Stellen (inkl. dem Erinnerungs- und Mahnwesen)

* Erstellung verschiedener Veroffentlichungen und Prifung der Ergebnisse auf rechnerische
und fachliche Richtigkeit,

» Beantwortung von Fragen im Auskunftsdienst (schriftlich und telefonisch) sowie


https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDEB59042D0699D7F92

Bearbeitung von Konsumentenanfragen bspw. durch Sonderauswertungen.
» Zusammenarbeit mit der Bevdlkerungsstatistik; Mitarbeit in lAndertbergreifenden

Arbeitsgruppen und enge Zusammenarbeit mit dem Statistischen Bundesamt.

Unsere Anforderungen

Ihre fachlichen Kompetenzen

» Abgeschlossene Ausbildung im medizinischen Bereich
» Kenntnisse Uber medizinische Zusammenhéange; insbesondere im Hinblick auf die
Verschlisselung von Krankheiten nach der international gultigen Klassifikation (ICD)

* Berufserfahrungen im direkten Kundenkontakt (telefonisch und schriftlich)

von Vorteil sind:

» Mehrjahrige Berufserfahrung als MFA, Pflegefachfrau bzw. -mann oder in verwandten
Berufen, vorzugsweise in den Fachrichtungen Allgemein- oder Innere Medizin

» Kenntnisse der medizinischen Terminologie und von Krankheits-zusammenhéngen;
insbesondere im Hinblick auf die Verschlisselung von Krankheiten nach der international
gultigen Klassifikation der Krankheiten und verwandter Gesundheitsprobleme (ICD)

» Kenntnisse datenschutzrechtlicher Bestimmungen

* Fachkenntnisse der Todesursachenstatistik

Ihre sozialen Kompetenzen

 Zuverlassige und analytische Arbeitsweise
* Serviceorientierte, adressatengerechte und souverdne Kommunikation
» Offenheit fur Neues und IT-Affinitat

* Hohes Malf3 an persdnlichem Einsatz und Flexibilitat
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* Kollegialitat und Teamgeist

* Qualitatsvolle, exakte Arbeitsweise

Unsere Angebote

* Einen sicheren und sinnvollen Arbeitsplatz

» Work-Life-Balance: Arbeitszeit und Teilzeit individuell wahlbar

* Mobiles Arbeiten: Buiro und bis zu 50% Home-Office kombinieren

« Strukturierte Einarbeitung und vielféltige Fortbildungen

* Faires Gehalt: Equal-Pay und Gehaltssteigerungen gemaf Tarifvertrag

* Landesticket: Freie Fahrt in Hessen und auch nach Mainz

Allgemeine Hinweise

* Fur fachliche Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Nico Ventrella Tel.: 0611-3802 312

* Ilhr Ansprechpartner im Personalreferat ist Herr Volker Sekulla Tel.: 0611-3802 906

* lhre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) senden Sie bitte an
bewerbung@statistik.nessen.de oder Sie bewerben sich tGiber das Bewerberportal des
Landes Hessen.

* Bei allen Bewerbungen setzen wir voraus:

» Gute Anwenderkenntnisse der Microsoft-Office-Anwendungen Outlook, Excel und Word

» Sehr gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit, Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift der Stufe C1

* Teilzeitbeschaftigung ist im Rahmen der dienstlichen Erfordernisse grundsatzlich méglich.
» Bewerbungen von Menschen mit Behinderung i. S. d. § 2 I, Ill SGB I1X werden bei gleicher
Qualifikation bevorzugt berticksichtigt.

» Das Land Hessen hat die Charta der Vielfalt unterzeichnet. Dementsprechend begrtf3en wir
Bewerbungen unabh&ngig von Geschlecht, Nationalitat, Behinderung, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller Orientierung und ldentitat.
* Wenn Sie Uber einen ausléandischen Bildungsabschluss verfligen, kann dieser nur

berucksichtigt werden, wenn die Anerkennung der Zentralstelle fur auslandisches



Bildungswesen beigefugt ist.

» Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen geférdert. Soweit Sie ehrenamtlich tatig sind,
wird gebeten, dies in den Bewerbungsunterlagen anzugeben. Im Ehrenamt erworbene
Erfahrungen und Fahigkeiten konnen gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung positiv beriicksichtigt werden, wenn sie fir die vorgesehene Tatigkeit
dienlich sind.

* Postalisch eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nur zuriickgesandt, wenn ein
ausreichend frankierter Rickumschlag beigefligt ist. Andernfalls werden sie nach Abschluss
des ordnungsgemaélRen Stellenbesetzungsverfahrens nach datenschutzrechtlichen

Bedingungen unverzuglich vernichtet.
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