
Erzieher/in oder Heilerziehungspfleger/in  (m/w/d) an der Helene-
Weber-Schule in Pfungstadt

Stellenbezeichnung

Erzieher/in (m/w/d) Helene-Weber-Schule

Link zur Stellenausschreibung im Stellen- und Bewerberportal

Erzieher/in (m/w/d) Helene-Weber-Schule

Über uns

Das Hessische Kultusministerium ist die oberste Schulaufsichtsbehörde und übernimmt 

zentrale Planungs- und Steuerungsaufgaben in der Bildungspolitik wie beispielsweise die 

Bildungsplanung, die Entwicklung von Kerncurricula, die Lehrerstellenzuweisung und die 

Konzeption der Lehrerausbildung und Lehrerfortbildung. 

Ziel der Arbeit im Kultusministerium sowie der nachgeordneten Dienststellen ist es, die 

Schul- und Unterrichtsqualität an allen Schulen in Hessen zu fördern. 

Die grundsätzlichen Erwartungen an die neue Stelleninhaberin / den neuen Stelleninhaber 

ergeben sich aus dem Hessischen Schulgesetz, der Dienstordnung und den allgemeinen 

Hinweisen im Hessenportal sowie dem Erlass „Ausschreibungs- und Auswahlverfahren zur 

Besetzung von Stellen“ in der jeweils geltenden Fassung.

Ihre Aufgaben

Die Stelleninhaberin / der Stelleninhaber hat folgende Aufgaben der o.g. Stelle 

wahrzunehmen: 

 

     • Bereitschaft sich auf die besondere Herausforderung einer Schulneugründung, bzw. 

weiterwachsenden Schule einzulassen 

     • Übernahme von Unterrichts- und Erziehungsaufgaben unterstützend im Klassenteam 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDEB8A5A240E6C85BE7


     • Kleingruppenarbeit und individuelle Förderung in den Bereichen Wahrnehmung, 

Nahrungsaufnahme, hygienische Versorgung, allgemeine Selbstversorgung, 

lebenspraktische Tätigkeiten, Unterstützte Kommunikation (UK), Bewegung 

     • medizinische Versorgung komplex behinderter und chronisch kranker Schüler*innen (u.

a. Stoma- und Katheterversorgung, Diabeteskontrolle, Medikamentengabe, Sondieren) 

     • Beteiligung an Klassenfahrten, Tagesausflügen und schulischen Veranstaltungen

Unsere Anforderungen

Für die Besetzung der o.g. Stelle werden zwingend vorausgesetzt: 

     • staatliche Anerkennung als Erzieher/in oder Heilerziehungspfleger/in 

 

Die nachstehenden Anforderungen sind wünschenswert: 

     • Kenntnisse im Umgang mit herausfordernden und gefährlichen Verhaltensweisen und 

deeskalierenden Maßnahmen 

     • Kenntnisse in unterstützter Kommunikation 

     • Kenntnisse im Umgang mit Menschen mit Autismus-Spektrumsstörung

Allgemeine Hinweise

Das Vorliegen der vorgenannten Anforderungen ist nachzuweisen z. B. durch entsprechende 

Tätigkeitsfelder, Mitarbeit in Arbeits- bzw. Steuergruppen, Fortbildungen oder die dienstliche 

Beurteilung. Der Besuch einschlägiger Fortbildungen ist durch entsprechende Nachweise zu 

belegen. 

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 

 

Eine Erhöhung des Frauenanteils wird in allen Bereichen und Positionen angestrebt, in 

denen Frauen unterrepräsentiert sind. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders 

erwünscht. 



 

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar, wenn sie zeitlich voll ausgefüllt werden kann.



Ressort
Hessisches Ministerium für Kultus, Bildung 

und Chancen

Verfahren
Schulbezogene Stellenausschreibungen

Referenzcode
50562839_0002

Stellenbezeichnung
Erzieher/in (m/w/d) Helene-Weber-Schule

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
TV-H

Berufserfahrung
siehe Ausschreibungstext

Art der Stelle
Berufstätigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Staatliches Schulamt für den Landkreis 

Darmstadt-Dieburg und die Stadt 

Darmstadt
Rheinstr. 95
64295 Darmstadt
Tel. 06151/3682-2

Arbeitszeit
Vollzeit

Vertragsart
Unbefristet

Einstiegszeitpunkt
nächstmöglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Helene-Weber-Schule

Christian-Meid-Straße 20a
64319 Pfungstadt
Tel. +49 6157 9555620

Einsatzregion
Südhessen, Rhein-Main-Gebiet

Datum der Veröffentlichung
11.04.2024

Bewerbungsschluss
02.05.2024




