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Über uns

Das Hessische Kultusministerium ist die oberste Schulaufsichtsbehörde und übernimmt 

zentrale Planungs- und Steuerungsaufgaben in der Bildungspolitik wie beispielsweise die 

Bildungsplanung, die Entwicklung von Kerncurricula, die Lehrerstellenzuweisung und die 

Konzeption der Lehrerausbildung und Lehrerfortbildung. 

Ziel der Arbeit im Kultusministerium sowie der nachgeordneten Dienststellen ist es, die 

Schul- und Unterrichtsqualität an allen Schulen in Hessen zu fördern.

Ihre Aufgaben

Die grundsätzlichen Erwartungen an die neue Stelleninhaberin / den neuen Stelleninhaber 

ergeben sich aus dem Hessischen Schulgesetz, der Dienstordnung und den allgemeinen 

Hinweisen im Hessenportal sowie dem Erlass „Ausschreibungs- und Auswahlverfahren zur 

Besetzung von Stellen“ in der jeweils geltenden Fassung. 

 

Die Stelleninhaberin / der Stelleninhaber hat folgende Aufgaben der o.g. Stelle 

wahrzunehmen: 

 

     • Beratung (z.B. Beratung von Eltern und Lehrkräften in Erziehungsfragen; Beratung von 

Schülerinnen und Schülern; Unterstützung bei der Entwicklung guter Schulkultur) 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDEB9F065CDA11D1384


 

     • Sozialpädagogische Einzel- und Gruppenarbeit, Projekte und Arbeit mit Schulklassen (z.

B. Unterstützung von Kindern im Unterricht und in sozial-emotional schwierigen Situationen; 

Angebote für das Erlernen und die Pflege einer Streitkultur sowie für die Implementierung 

von sozialem Lernen) 

 

     • Inner- und außerschulische Vernetzung (z.B. Kooperation mit Eltern; Koordinierungs- 

und Verwaltungsaufgaben im Kontakt mit Jugendamt, therapeutischen Einrichtungen, etc.) 

 

     • Offene Angebote für alle Schülerinnen und Schüler (z.B. Angebote zur individuellen 

Förderung fachlicher oder sozialer Kompetenzen; Projekte und AG in Abstimmung mit dem 

pädagogischen Konzept der Schule) 

 

     • Unterstützung von einzelnen Lehrkräften (z.B. mit der Hilfe für Schüler und den damit 

verbundenen Koordinierungs- und Verwaltungsaufgaben; Führen von und Unterstützung bei 

Elterngesprächen; Sozialpädagogische Angebote für die Klasse zur Ermöglichung von 

Einzeldiagnostik der Lehrkraft) 

 

     • Unterstützung von Lehrkräfteteams 

 

     • Weitere Aufgaben (z.B. Betreuung eines Rückzugraumes; …)

Unsere Anforderungen

Für die Besetzung der o.g. Stelle werden zwingend vorausgesetzt: 

 

     • Bachelor- oder Masterabschluss der Studienrichtungen/Studiengänge Sozialarbeit und/

oder Sozialpädagogik oder ein vergleichbarer Abschluss (Diplom-Sozialarbeiter/In, Diplom-

SozialpädagogIn, KindheitspädagogIn, DiplompädagogIn oder vergleichbarer 



Masterabschluss mit dem Schwerpunkt Sozialpädagogik oder soziale Arbeit) 

 

Die nachstehenden Anforderungen sind wünschenswert: 

 

     • Erfahrungen in der Kinder- und Jugendarbeit, Erfahrung in inner- und außerschulischer 

Netzwerkarbeit 

     • Erfahrungen mit Inklusion in der Schule 

     • ausgeprägte Kommunikationskompetenz 

     • sehr gute Teamfähigkeit und Kommunikationskompetenz 

     • ausgeprägte Planungs- und Organisationskompetenz 

Allgemeine Hinweise

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 

 

Eine Erhöhung des Frauenanteils wird in allen Bereichen und Positionen angestrebt, in 

denen Frauen unterrepräsentiert sind. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders 

erwünscht. 

 

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar, wenn sie zeitlich voll ausgefüllt werden kann. 

 

Das Vorliegen der vorgenannten Anforderungen ist nachzuweisen z. B. durch entsprechende 

Tätigkeitsfelder, Mitarbeit in Arbeits- bzw. Steuergruppen, Fortbildungen oder die dienstliche 

Beurteilung. Der Besuch einschlägiger Fortbildungen ist durch entsprechende Nachweise zu 

belegen.
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Berufserfahrung
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Art der Stelle
Berufstätigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Staatliches Schulamt für den Landkreis 

Darmstadt-Dieburg und die Stadt 

Darmstadt
Rheinstr. 95
64295 Darmstadt
Tel. 06151/3682-2

Arbeitszeit
Vollzeit

Vertragsart
Unbefristet

Einstiegszeitpunkt
nächstmöglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Schuldorf Bergstraße

Sandstraße
64342 Seeheim-Jugenheim
Tel. +49 6257 97030

Einsatzregion
Südhessen, Rhein-Main-Gebiet
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