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Über uns

Das HLNUG ist eine technisch-wissenschaftliche Umweltbehörde im Geschäftsbereich des 

Hessischen Ministeriums für Landwirtschaft und Umwelt, Weinbau, Forsten, Jagd und 

Heimat (HMLU). Fachleute verschiedener Disziplinen untersuchen und überwachen die 

wesentlichen Umweltmedien Wasser, Boden und Luft sowie die naturschutzrelevanten 

Lebensräume und Arten in Hessen. Es werden Daten und Informationen zum Zustand und 

zur Veränderung der Umweltmedien erfasst und gesammelt, aufbereitet, bewertet und 

öffentlich zugänglich gemacht. Aus den Daten werden Konzepte, Handlungsempfehlungen 

und Gutachten erstellt. Werden Sie ein Teil davon! 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in unserer Dienststelle in Wiesbaden eine/n 

wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in (m/w/d) befristet bis 30.06.2027 in Vollzeit 

Das Dezernat „Gewässerökologie“ hat folgende Aufgabenschwerpunkte: Umsetzung der EU-

Wasserrahmenrichtlinie (WRRL) mit einem Schwerpunkt auf der Überwachung der 

hessischen Seen sowie Überwachung des biologischen und hydromorphologischen 

Zustands von Oberflächengewässer inklusive der Auswertung und Bereitstellung von Daten 

für diesen Bereich.

Ihre Aufgaben

IHRE AUFGABEN 

Sie koordinieren die Aktualisierung der WRRL-Bestandsaufnahme für 2027 und unterstützen 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDF81D96E63748B1BC6


die Ak-tualisierung der damit zusammenhängenden Berichte (WRRL- Maßnahmenprogramm 

2027 Hessen, Bewirtschaftungsplan Rhein 2027 und Weser 2027).

Unsere Anforderungen

SIE BRINGEN MIT 

•abgeschlossenes Hochschulstudium (Master/Diplom/Uni/TH) im Bereich 

Umweltwissenschaften, Biologie, Geografie, Bauingenieur mit Schwerpunkt 

Wasserwirtschaft/Hydrologie oder vergleichbare Abschlüsse 

•umfassende Kenntnisse im Bereich der Wasserwirtschaft und der Gewässerökologie 

•selbständige und verantwortungsvolle Arbeitsweise, Teamfähigkeit sowie gutes 

Organisationsgeschick 

 

VON VORTEIL SIND 

•Kenntnisse zur Datenhaltung und Datenauswertemethoden, Kenntnisse verschiedener 

Fachinformationssysteme 

•Kenntnisse Wasserrahmenrichtlinie und Oberflächengewässerverordnung, 

Wasserhaushaltsge-setz sowie Hessisches Wassergesetz 

•Kenntnisse des Bewirtschaftungsplans mit Maßnahmenprogramm Hessen 2021-2027 

•Kenntnisse/Erfahrungen im Projektmanagement 

Unsere Angebote

UNSER ANGEBOT AN SIE 

•Zukunftssicherer Arbeitgeber 

•Privat- und Arbeitsleben im Einklang 

Flexible Arbeitszeitgestaltung 

Home-Office und Teilzeit möglich 

Gütesiegel Familienfreundlicher Arbeitgeber Land Hessen 



•Attraktive persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten 

Fortbildungen, sorgfältige Einarbeitung, Personalentwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten 

Aufgabenvielfalt innerhalb des Aufgabenbereichs 

•LandesTicket 

Kostenfreie Nutzung des ÖPNV in ganz Hessen 

•Attraktive Sozialleistungen 

•Betriebliches Gesundheitsmanagement

Allgemeine Hinweise

IHRE BEWERBUNG 

Unter Angabe der Kennziffer A-1324-W1-HD-1 bis zum 31.05.2024 an das Personaldezernat 

(Z3) be-werbung-z3@hlnug.hessen.de. 

 

Bitte fügen Sie folgende Unterlagen bei 

• Lebenslauf 

• Qualifikationsnachweise 

• Arbeitszeugnisse 

• Anerkennung des Abschlusses, falls dieser im Ausland erlangt wurde 

• Nachweis einer evtl. Behinderung 

 

WISSENSWERTES 

•E 13 TV-H 

•Unser Ziel ist die Erhöhung des Frauenanteils. Bewerbungen von Frauen sind daher 

besonders erwünscht. 

•Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

•Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, Behinderung, 

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller 

Orientierung und Identität. 

•Fachliche Ansprechpartnerin ist Frau Dr. Carina Zang, Telefon: 0611 6939-576. 



Das Verfahren wird betreut durch Frau Doris Meyer, Telefon: 0611 6939-522. 
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30.04.2024
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31.05.2024




