
staatlich anerkannte/r Erzieher/in (m/w/d)

Stellenbezeichnung

Erzieher/in

Link zur Stellenausschreibung im Stellen- und Bewerberportal

Erzieher/in

Über uns

Informationen über das Kultusministerium Hessen, das Staatliche Schulamt für die Stadt 

Frankfurt am Main sowie über die Schule, an der die Stelle zu besetzen ist, können Sie den 

jeweiligen Internetauftritten entnehmen.

Ihre Aufgaben

Ihre Aufgaben an einer Förderschule mit dem Förderschwerpunkt emotionale und soziale 

Entwicklung: 

- Entwicklung von Ferienangeboten für die Schülerschaft in Kooperation mit den 

Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeitern sowie den Lehrkräften der Einrichtung mit 

besonderem Fokus auf der Partizipation der Jugendlichen 

- Unterrichtsbegleitung 

- Beteiligung in Konfliktklärungen in Absprache mit Mitarbeitenden von Jugendhilfe und mit 

Lehrkräften 

- Teilnahme an der Teamsupervision 

 

Tätigkeiten und Teilnahme außerhalb der Unterrichtszeiten nach Absprache: 

- kollegiale Fallberatungen, Förderplanung, Elternberatung, Konferenzen, Kooperationen mit 

außerschulischen Partnern 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDF8588FE472200F3B8


Unsere Anforderungen

Zwingende Anforderungen: 

Für die Tätigkeit als Erzieherin/Erzieher an einer Förderschule mit dem Förderschwerpunkt 

emotionale und soziale Entwicklung ist die Ausbildung zur staatlich anerkannten Erzieherin/

zum staatlich anerkannten Erzieher oder eine vergleichbare Qualifikation Voraussetzung. 

 

Wünschenswerte Anforderungen: 

• Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit emotional-sozial auffälligen 

Verhaltensweisen/ in emotional-sozial schwierigen Situationen. 

• Die Bewerberin/der Bewerber sollte über sehr gute Kompetenzen im Bereich der 

Teamarbeit verfügen. Sie/Er sollte über Kompetenzen in der selbstständigen Planung und 

Durchführung pädagogischer Angebote und Projekte in der sozialpädagogischen Einzel- und 

Gruppenarbeit verfügen. 

• Erfahrungen aus der Arbeit in einer Förderschule oder dem inklusiven Unterricht, ggf. 

Jugendhilfe in der Schule. 

• Hohe Motivation zur Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team 

• Sehr gut ausgeprägte Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit 

• Kreativität und Einfallsreichtum für die Ausgestaltung der Arbeit von Arbeitsgruppen

Unsere Angebote

Hier können sich darüber informieren, welche Vorteile Ihnen das Land Hessen als 

Arbeitgeber bietet: https://karriere.hessen.de/ihre-vorteile 

 

Es handelt sich um eine halbe Stelle. Der Einsatz soll in der Berthold-Simonsohn-Schule 

(Förderschule) erfolgen.

Allgemeine Hinweise

Die Verarbeitung der Bewerbungsdaten erfolgt stets im elektronischen Verfahren, daher 

erstellen Sie Ihre Bewerbung möglichst direkt über das Bewerberportal. 



 

Bei der Bewerbung um eine Stelle im Rahmen der schulbezogenen Stellenausschreibung 

sind die nachfolgend geforderten Unterlagen z w i n g e n d vorzulegen: 

 

•Anschreiben mit Angabe des Referenzcodes und der Schule, 

 

•Lebenslauf, 

 

•Zeugnis/Urkunde über die geforderte Qualifikation (bei Annahme eines 

Einstellungsangebots sind beglaubigte Kopien davon nachzureichen.), 

 

•detaillierte Nachweise über bisherige berufliche Tätigkeiten, 

•Nachweise über weitere Berufsausbildungen oder Zusatzprüfungen, 

 

•ergänzende Nachweise (insbesondere über die in der Ausschreibung gestellten 

Anforderungen). 

 

Bewerben soll sich nur, wer die in der Ausschreibung geforderten Voraussetzungen 

nachweisen kann. 

 

Bei Unvollständigkeit der Unterlagen kann die Bewerbung nicht berücksichtigt werden. 

 

Im Übrigen wird auf den Erlass "Einstellungsverfahren in den hessischen Schuldienst" vom 

15.12.2021 in der derzeit geltenden Fassung verwiesen. 

 

Achten Sie unbedingt auf Vollständigkeit Ihrer persönlichen Kontaktdaten (auch E-

Mailadresse und Handynummer). 

 

Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderung gem. § 2 Abs. 2 und 3 Sozialgesetzbuch - 



Neuntes Buch - (SGB IX) in der Fassung der Bekanntmachung vom 23. Dezember 2016 

(BGBl. I S. 3234), geändert durch Gesetz vom 17. Juli 2017 (BGBl. I S. 2541, 2571), werden 

bei der Auswahl im Rahmen der geltenden Bestimmungen bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 

 

Aus Kostengründen können ggf. eingereichte Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des 

Verfahrens nur gegen Zusendung eines Freiumschlages zurückgesandt werden.



Ressort
Hessisches Ministerium für Kultus, Bildung 

und Chancen

Verfahren
Schulbezogene Stellenausschreibungen

Referenzcode
50611709_0002

Stellenbezeichnung
Erzieher/in

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
E 9a TV-H

Berufserfahrung
siehe Ausschreibungstext

Art der Stelle
Berufstätigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Staatliches Schulamt für die Stadt 

Frankfurt
Breitlacher Straße 92
60489 Frankfurt am Main
Tel. 069/4500488-0

Arbeitszeit
Teilzeit

Vertragsart
Unbefristet

Einstiegszeitpunkt
nächstmöglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Berthold-Simonsohn-Schule

Stresemannallee 13
60596 Frankfurt am Main
Tel. +49 69 212-39407

Einsatzregion
Rhein-Main-Gebiet

Datum der Veröffentlichung
17.05.2024

Bewerbungsschluss
06.06.2024




