Rektorin/Rektor (m/w/d)

Stellenbezeichnung

Rektorin/Rektor (m/w/d)

Link zur Stellenausschreibung im Stellen- und Bewerberportal

Rektorin/Rektor (m/w/d)

Uber uns

Das Hessische Kultusministerium ist die oberste Schulaufsichtsbehdrde und tibernimmt
zentrale Planungs- und Steuerungsaufgaben in der Bildungspolitik wie beispielsweise die
Bildungsplanung, die Entwicklung von Kerncurricula, die Lehrerstellenzuweisung und die
Konzeption der Lehrerausbildung und Lehrerfortbildung.

Ziel der Arbeit im Kultusministerium sowie der nachgeordneten Dienststellen ist es, die

Schul- und Unterrichtsqualitat an allen Schulen in Hessen zu fordern.

Im Bereich des Staatlichen Schulamtes fiir den Hochtaunuskreis und den Wetteraukreis Bad
Vilbel ist eine Stelle als Rektorin/Rektor (m/w/d) an der Johanniter-Schule in Miinzenberg-

Gambach zu besetzen.

Ihre Aufgaben

Von der Bewerberin/ dem Bewerber wird die selbststandige und eigenverantwortliche
Wahrnehmung der Aufgaben erwartet, die sich aus dem Schulgesetz, der Dienstordnung,
dem schulinternen Geschaftsverteilungsplan und den allgemeinen Hinweisen zu den
Ausschreibungen im Hessenportal ergeben. Weiterhin sind die folgenden Aufgaben

besonders gefordert:

* Leitung einer Grundschule mit zwei Standorten


https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDF869C50FFF615AA05
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* Entwicklung und Fortschreibung padagogischer Konzepte sowie die Leitung von Gremien
und Steuergruppen (u.a. Digitalisierung, Ganztagsentwicklung, Demokratieerziehung und
Partizipation, Arbeit im multiprofessionellen Team: Lehrkrafte, UBUS, Schulsozialarbeit)

» Umsetzung des Bildungs- und Erziehungsplans sowie der Bildungsstandards
 Durchfuhrung administrativer Aufgaben der Schule (u.a. Verwaltungsarbeit mit dem Office-
Paket, der LUSD sowie mit PPB, Schulportal)

 Steuerung und Verwaltung von Mitteln im Rahmen des Kleinen Schulbudgets

Unsere Anforderungen

Fur die Besetzung der Stelle werden zwingend vorausgesetzt:

* Lehramt an Grundschulen

* Die Ausschreibung richtet sich ausschlief3lich an Bewerberinnen und Bewerber, die bereits
in einem unbefristeten 6ffentlichen Dienst- oder Beschaftigungsverhéaltnis zum Land Hessen/

zu einem anderen Bundesland stehen.

Leistungs- und Befahigungsmerkmale, die als besonders relevant angesehen werden:
» Weiterentwicklung der Schule

* Innovationsfahigkeit und Initiative

 Planungs- und Organisationsfahigkeit

* Pflicht- und Verantwortungsbewusstsein

* Dialog- und Kommunikationsfahigkeit

» Zusammenarbeit

» Motivationsfahigkeit

* Entscheidungs- und Urteilsfahigkeit

* Konfliktfahigkeit

Allgemeine Hinweise

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.



Ressort

Hessisches Ministerium fiur Kultus, Bildung

und Chancen

Verfahren
Funktionsstellen Schulbereich

Referenzcode
50615521 0002

Stellenbezeichnung
Rektorin/Rektor (m/w/d)

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
Al4

Berufserfahrung
siehe Ausschreibungstext

Art der Stelle
Beforderungen/Funktionsstellen

Personalverwaltende Dienststelle
Staatliches Schulamt flr den

Hochtaunuskreis und den Wetteraukreis

Konrad-Adenauer-Allee 1-11
61118 Bad Vilbel
Tel. +49 6101 5191600

AL
Arbeitszeit
Vollzeit
Vertragsart
Unbefristet

Einstiegszeitpunkt
nachstmaoglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Johanniterschule Minzenberg-Gambach

SchulstralRe 11
35516 Minzenberg
Tel. +49 6033 971336

Einsatzregion
Mittelhessen, Rhein-Main-Gebiet

Datum der Veroffentlichung
23.05.2024

Bewerbungsschluss
03.07.2024





