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Über uns

Das Land Hessen ist der größte Arbeitgeber des öffentlichen Dienstes in Hessen. Das Land 

Hessen ist ein Arbeitgeber, der mehr als Arbeit bietet. Wir sind eine bürgernahe und 

wirtschaftlich arbeitende Verwaltung. 

Dabei sind wir uns unserer besonderen gesellschaftlichen und sozialpolitischen 

Verantwortung bewusst. Zudem schätzen wir die große Vielfalt unserer Beschäftigten und 

möchten Rahmenbedingungen schaffen, die den Einsatz der vielfältigen Eigenschaften ihrer 

Beschäftigten und deren Lebensumständen zum Vorteil des einzelnen, aber auch zum 

Vorteil der gesamten Landesverwaltung und damit letztlich auch der hessischen Bürgerinnen 

und Bürger ermöglichen. Wir bekennen uns zur interkulturellen Öffnung der Verwaltung und 

wollen unser Personal, unsere Dienstleistungen und Strukturen an die Vielfalt der 

Gesellschaft anpassen. Das haben wir auch durch den Beitritt des Landes zur Charta der 

Vielfalt im Jahre 2011 kundgetan, womit wir uns insbesondere für eine durch Fairness und 

Wertschätzung geprägte Organisationskultur einsetzen.

Ihre Aufgaben

Von der Bewerberin/dem Bewerber wird die selbstständige und eigenverantwortliche 

Wahrnehmung der Aufgaben erwartet, die sich aus dem Schulgesetz, der Dienstordnung, 

dem schulinternen Geschäftsverteilungsplan und den allgemeinen Hinweisen zu den 

Ausschreibungen im Hessenportal ergeben. Weiterhin wird die Wahrnehmung folgender 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDF86FFA1D9B7562EDE


Aufgaben besonders gefordert: 

 

Kurzbezeichnung der Stelle: Koordination pädagogischer und organisatorischer Aufgaben in 

der Schulbibliotheksarbeit und Schulbibliotheksverwaltung 

 

o Beratung und Unterstützung der Schulbibliotheksleitung bei der Auswahl von 

Neuanschaffungen für die Schulbibliothek sowie Pflege des 

Ganzschriftenbestandes und Beratung von Kolleginnen und Kollegen bei der Lektüreauswahl 

o Einbindung der Bibliotheksarbeit bei der Entwicklung von Motivationsmöglichkeiten zur 

Weckung der Lesebegeisterung (z.B. Mitarbeit in Konzepten zur Steigerung der 

Lesebereitschaft, der tiergestützten Leseförderung, etc. im Zusammenspiel mit bestehenden 

Konzepten zur Leseförderung) 

o Leitung einer Schulbibliotheks-AG für Schülerinnen und Schüler, die in Abläufe der 

Schulbibliotheksausleihe eingebunden werden, im Rahmen des Ganztagsprofils der Schule 

o Koordination von Veranstaltungen im Rahmen der Bibliotheksarbeit (Lesungen, 

Buchtauschbörse u.a.) – hierbei Kooperation mit regionalen Buchhandlungen, Medienzentren 

und anderen Institutionen (z. B. Leseland o. Ä.)

Unsere Anforderungen

Die Ausschreibung richtet sich ausschließlich an Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d), die 

bereits in einem unbefristeten öffentlichen Dienst- oder Beschäftigungsverhältnis zum Land 

Hessen stehen und am letzten Tag der Bewerbungsfrist die Voraussetzungen für eine 

Beförderung zur Oberstudienrätin/zum Oberstudienrat nach den aktuell geltenden 

beamtenrechtlichen Regelungen (bei Beschäftigten in entsprechender Anwendung) erfüllen. 

Mit Blick auf die Erfüllung des aktuell gültigen Frauenförder- und Gleichstellungsplans sind 

Bewerbungen von Frauen besonders gewünscht. 

 

 



Für die Besetzung der Stelle werden zwingend vorausgesetzt: 

 

• Lehramt an Gymnasien 

 

 

Fachliche und berufliche Kompetenzen, die als besonders relevant angesehen werden: 

 

• Innovationsfähigkeit und Iniative 

• Planungs- und Organisationsfähigkeit 

• Dialog- und Kommunikationsfähigkeit 

• Zusammenarbeit

Unsere Angebote

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.
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Hessisches Ministerium für Kultus, Bildung 

und Chancen

Verfahren
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Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
A14

Berufserfahrung
siehe Ausschreibungstext

Art der Stelle
Beförderungen/Funktionsstellen

Personalverwaltende Dienststelle
Staatliches Schulamt für den 

Hochtaunuskreis und den Wetteraukreis
Konrad-Adenauer-Allee 1-11
61118 Bad Vilbel
Tel. +49 6101 5191600

Arbeitszeit
Vollzeit

Vertragsart
Unbefristet

Einstiegszeitpunkt
nächstmöglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Adolf-Reichwein-Schule Neu-Anspach

Wiesenau 30
61267 Neu-Anspach
Tel. +49 6081 943190

Einsatzregion
Mittelhessen, Rhein-Main-Gebiet

Datum der Veröffentlichung
27.05.2024

Bewerbungsschluss
24.06.2024




