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Wiss. Mitarbeiter/in Naturschutzakademie Wetzlar

Stellenbezeichnung

Wiss. Mitarbeiter/in Naturschutzakademie Wetzlar

Link zur Stellenausschreibung im Stellen- und Bewerberportal

Wiss. Mitarbeiter/in Naturschutzakademie Wetzlar

Uber uns

Das HLNUG ist eine technisch-wissenschaftliche Umweltbehdrde im Geschéaftsbereich des
Hessischen Ministeriums fur Landwirtschaft und Umwelt, Weinbau, Forsten, Jagd und
Heimat (HMLU). Fachleute verschiedener Disziplinen untersuchen und Gberwachen die
wesentlichen Umweltmedien Wasser, Boden und Luft sowie die naturschutzrelevanten
Lebensrdume und Arten in Hessen. Es werden Daten und Informationen zum Zustand und
zur Veranderung der Umweltmedien erfasst und gesammelt, aufbereitet, bewertet und
offentlich zuganglich gemacht. Aus den Daten werden Konzepte, Handlungsempfehlungen

und Gutachten erstellt. Werden Sie ein Teil davon.

Wir suchen fur unsere Auf3enstelle in Wetzlar im Dezernat N5 ,Naturschutzakademie und
Freiwilligendienste*®

eine wissenschaftliche Mitarbeiterin /

einen wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d)

zum 01.12.2024 mit einem Beschaftigungsumfang von 38,5 Wochenstunden unbefristet. Ein
friherer Einstieg ist im Rahmen der Vertretung mit einem Beschéftigungsumfang von 30

Wochenstunden mdglich.

Das Dezernat N5 ,Naturschutzakademie, Freiwilligendienste” ist in der Abteilung

.Naturschutz — Zentrum fur Artenvielfalt” (ZfA) mit einer Personalstarke von derzeit 14


https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDF88C95CE1B0BBC6FD
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Personen in Wetzlar angesiedelt. Zentrale Aufgabe des Dezernates ist es,
Naturschutzfachthemen bzw. -aufgaben und deren Umsetzung in Hessen mit Bildungs- und
Kommunikationsangeboten zu begleiten. Insbesondere handelt es sich hierbei um die
didaktische und methodische Konzeption, Organisation, Durchfiihrung und Nachbereitung
von zielgruppenspezifischen Bildungsangeboten im Themenfeld ,Naturschutz®, die
Schulungen von Multiplikatoren im auf3erschulischen und Lehrkraften im schulischen
Bereich. Daruber hinaus werden hier der Informationsaustausch zwischen amtlichem und
ehrenamtlichem Naturschutz sowie mit Landnutzern und Landschaftspflegeverbanden
gefdrdert und der Wissenstransfer zwischen Naturschutzforschung und Naturschutzpraxis
initiiert. Dem Dezernat ist zudem die Tragerschaft fiir das Freiwillige Okologische Jahr (FOJ)

zugeordnet.

Ihre Aufgaben

» Konzeption und Koordinierung der Jahresplanung fur zielgruppenorientierte
Fortbildungsangebote sowie erfassen der Bildungsbedarfe

» Entwicklung von didaktischen und methodischen Konzepten fachspezifischer
Veranstaltungsreihen und wirkungsorientierter Formate, auch von Bildungsangeboten auf
Online-Basis

* Qualitatssicherung des Fortbildungsbereichs, Erfolgsanalyse und Weiterentwicklung

» Koordination und Begleitung von bundesweiten Bildungsprojekten, insbesondere des ZNL-
Lehrgangs (zertifizierter Natur- und Landschaftsfuhrer/in) in Hessen

 Fachliche Mitarbeit im ,Bundesweiten Arbeitskreis der staatlich getragenen
Umweltbildungsstatten im Natur- und Umweltschutz” (BANU)

» Eigene Konzeption, Vorbereitung und Durchfiihrung von Bildungsveranstaltungen im
Bildungs- und Naturschutzbereich

» Wissenschatftliche Bildungs- und Naturschutzforschung: Datenerhebung, Auswertung und

Publikation
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* Netzwerkarbeit, Aufbau und Pflege insbesondere zu den hessischen Hochschulen

» Wissenschaftliche Mitarbeit in Forschungsprojekten im Bildungs- und Naturschutzbereich

Unsere Anforderungen

« ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master/Diplom[Uni./TU/TH])
der Fachrichtung Biologie, Umweltmanagement, Ressourcenmanagement,
Forstwissenschaften

oder

in einer vergleichbaren Fachrichtung

oder

ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master/Diplom[Uni./TU/TH]) und
mind. 2-jahrige Erfahrung im Bereich Naturschutz und Umweltbildung

* sehr gute Kenntnisse im Bereich Bildungsforschung (auf3erschulische Lernorte, digitale
Medien, etc.) inkl. nationaler / internationaler Publikationserfahrung

» sehr gute Kenntnisse der didaktischen Reduktion und zielgruppenorientierten Aufbereitung
von wissenschaftlichen Themen

» Fachkenntnisse im Bereich Konzeption und / oder Koordination und Leitung von
Bildungsprojekten

* Erfahrung mit gangigen Online- und Evaluationstools (bspw. moodle, elias)

» Fachkenntnisse zur statistischen Auswertung von Datensatzen (bspw. mit R)

* gute Kenntnisse im Bereich der Natur- und Umweltbildung und / oder Bildung ftr
nachhaltige Entwicklung (BNE) und / oder digitalen Bildungsbereich

» Umfassende biologische Kenntnisse, insbesondere Uber aktuelle Themen im Natur- und
Artenschutz, sowie zugehdrige 6kologische Zusammenhénge

» Sehr gute Deutsch und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, nachgewiesen durch einen
Schul- oder Hochschulabschluss in einer der Sprachen oder/und ein Sprachzertifikat
mindestens auf dem Niveau C1

» Kenntnisse und/oder Erfahrungen in der Konzeption und Durchfiihrung von



Veranstaltungen fur verschiedene Zielgruppen (Bildungs- und Fachveranstaltungen),
insbesondere Moderationsfahigkeiten, Erfahrungen in der Veranstaltungsleitung, sehr gute
Prasentationsfahigkeiten

» Sehr gute Kommunikations- und Teamfahigkeit, Organisationsfahigkeit und die Fahigkeit
zum eigenverantwortlichen und termingerechten Arbeiten

» FUhrerschein der Klasse B (alt 3) und die Bereitschaft zu landesweiten Dienstreisen
VON VORTEIL SIND

* Promotion im Bereich Bildung oder Naturwissenschaften

» Fachkenntnisse uber das Lernmanagementsystem (LMS) moodle

» Kenntnisse im Bereich Qualitatsmanagement und -sicherung

Unsere Angebote

WISSENSWERTES

* Die Vergutung fur diese Stelle erfolgt nach Entgeltgruppe E 13 TV-H.

* Unser Ziel ist die Erh6hung des Frauenanteils. Bewerbungen von Frauen sind daher
besonders erwiinscht.

» Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.
» Wir begrufRen Bewerbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, Behinderung,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller
Orientierung und Identitat.

» Fachlicher Ansprechpartner ist Frau Dr. Thorn, Telefon 06441 92480-11.

Das Verfahren wird betreut durch Frau Port, Telefon: 0611 6939-515.

UNSER ANGEBOT AN SIE

» Zukunftssicherer Arbeitgeber

* Privat- und Arbeitsleben im Einklang
Flexible Arbeitszeitgestaltung

Home-Office und Teilzeit mdglich



Gutesiegel Familienfreundlicher Arbeitgeber Land Hessen

* Attraktive personliche und fachliche Entwicklungsmaoglichkeiten

Fortbildungen, sorgfaltige Einarbeitung, Personalentwicklungs- und Aufstiegsmaéglichkeiten;
Aufgabenvielfalt innerhalb des Aufgabenbereichs

« LandesTicket: Kostenfreie Nutzung des OPNV in ganz Hessen

* Attraktive Sozialleistungen & betriebliches Gesundheitsmanagement

Allgemeine Hinweise

IHRE BEWERBUNG
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer A-4423-N5-HD-1 bis zum

26.06.2024 an das Personaldezernat (Z3)

Bewerbung-z3@hlnug.hessen.de

Bitte fligen Sie folgende Unterlagen (idealerweise in einer PDF-Datei) bei:
* Lebenslauf

* Qualifikationsnachweise

* Arbeitszeugnisse

» Anerkennung des Abschlusses, falls dieser im Ausland erlangt wurde

* Nachweis einer evtl. Behinderung



Ressort
Hessisches Ministerium fiir Landwirtschaft

und Umwelt, Weinbau, Forsten, Jagd und

Heimat

Referenzcode
50623016_0005

Stellenbezeichnung
Wiss. Mitarbeiter/in Naturschutzakademie

Wetzlar

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
E 13 TV-H

Berufserfahrung
siehe Ausschreibungstext

Art der Stelle
Berufstatigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Hessisches Landesamt fiir Naturschutz,

Umwelt und Geologie
Postfach 3209

65022 Wiesbaden

Arbeitszeit
Vollzeit

Vertragsart
Unbefristet

Beschaftigungsbeginn
01.12.2024

Dienststelle

Hessisches Landesamt fur Naturschutz,
Umwelt und Geologie

Postfach 3209
65022 Wiesbaden

Einsatzregion
Mittelhessen

Datum der Veroffentlichung
04.06.2024

Bewerbungsschluss
26.06.2024





