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Sachbearbeiter/-in (m/w/d) Stabstelle Interne Revision,
Compliance und Informationsfreiheitsgesetz

Stellenbezeichnung

Sachbearbeiter/-in (m/w/d) Stabstelle Interne Revision, Compliance und IFG

Link zur Stellenausschreibung im Stellen- und Bewerberportal

Sachbearbeiter/-in (m/w/d) Stabstelle Interne Revision, Compliance und IFG

Uber uns

Das Hessische Ministerium fur Wissenschaft und Forschung, Kunst und Kultur sucht in der

Zentralabteilung zum nachstmoglichen Zeitpunkt

eine/n Sachbearbeiter/-in (m/w/d)

fur die Stabstelle Interne Revision, Compliance und Informationsfreiheitsgesetz (Vollzeit,
unbefristet, gehobener Dienst, EG 12 TV-H (je nach Erfahrungsstufe von 3.810 € bis 5.990 €
brutto im Monat bei Beschaftigung in Vollzeit) / vergleichbare Beamte/innen, Standort:

Wiesbaden).

Das Ministerium ist die oberste Landesbehdrde fur Wissenschaft und Forschung sowie Kunst
und Kultur in Hessen. Derzeit fordern Uber 270 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Teams mit

grolRem Engagement diese Bereiche.

Sie haben Interesse daran die Ablaufe und Prozesse in der 6ffentlichen Verwaltung zu prufen
und besser zu gestalten? Sie mochten die offentliche Verwaltung bei der Umsetzung der
Korruptionspravention unterstitzen und Sie méchten den Birgerinnen und Birger im
Rahmen lIhrer Rechte nach dem Informationsfreiheitsgesetz weiterhelfen? Dann erwartet Sie

in der Zentralabteilung eine spannende Aufgabe!


https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDF88C95E05439FC71F
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Ihre Aufgaben

Ihre kiinftigen Aufgabenschwerpunkte bei uns sind:

* Erstellen von Jahresprufplanen der Internen Revision,

» Durchfiihren von Regel-, Anlass- und Sonderprifungen der Interne Revision,

 Zentrale Stelle fur die Meldung besondere Vorkommnisse gem. Erlass zur Berichtspflicht
der Dienststellen,

» Bearbeiten von Fragen der Korruptionspravention und

» Beantworten von Fragen der Informationsfreiheit, sowie die Bearbeitung zu Anfragen nach

§ 80 HDSIG.

Unsere Anforderungen

Ihr Profil:

* Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes einschlagiges Hochschulstudium z.B. im Bereich
Wirtschafts- und Verwaltungswissenschaften mit der Befahigung fur den gehobenen Dienst
oder vergleichbare berufliche Qualifikation. Grds. ist die Aufgabe auch fur Berufseinsteiger
geeignet, wenn sie die erforderliche Qaulifikation flr den gehobenen Dienst haben.

* Sie besitzen gute Kenntnisse im Haushaltsrecht sowie im kaufmannischen
Rechnungswesen. Erfahrungen in der Prifung von Jahresabschlissen sind von Vorteil.

« Sie verfiigen tUber Kenntnisse im Vergabe- und Vertragsrecht und der internen Revision.
* Sie arbeiten genau und sorgfaltig und Sie I6sen gerne schwierige und komplexe
Aufgabenstellungen selbststandig.

» Sie sind kommunikationsstark, da sowohl bei den Prufungen als auch den Anfragen sehr

viel mit Dritten offen und transparent kommuniziert werden muss.

Unsere Angebote

Unsere Benefits sind:
« flexible Arbeitszeitmodelle und Méglichkeit des mobilen Arbeitens,

 Unterstitzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Beruf und Pflege sowie Beruf
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und Schwerbehinderung,

» Betreuungsangebote in einer Kinderkrippe, Kindernotfallbetreuung und
Kinderferienprogramme,

» das LandesTicket Hessen fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zur kostenlosen,
hessenweiten OPNV-Nutzung nicht nur fiir den Arbeitsweg,

* gezielte Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten,

« vertrauliche externe Beratung bei personlichen und beruflichen Fragen,

* ein behdrdliches Gesundheitsmanagement,

* vielfaltige Sportangebote, neue Fitness- und Cardioraume,

» moderne Buros, ergonomische Arbeitsplatze und neuste technische Ausstattung,
* kostenlose und sichere Stellplatze fur Fahrrader, Dienst-E-Bikes sowie Parkmdoglichkeit far
PKWs,

« zentrale Lage in Wiesbaden, gute Erreichbarkeit OPNV.

Allgemeine Hinweise

Ihr Kontakt im HMWK:
Fur ndhere Auskinfte zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. van

Swinderen, Tel. (0611) 32 16 1500 oder E-Mail: ulfert.vanswinderen@HMWK.Hessen.de.

Ihre Bewerbung:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter der Kennziffer SB S IR bis zum 01.07.2024,

* vorzugsweise online tber unser Bewerbungsportal,

» alternativ per Post an das Hessische Ministerium fur Wissenschaft und Forschung, Kunst
und Kultur, Referat | 4, Rheinstral3e 23-25, 65185 Wiesbaden oder

« alternativ als eine pdf-Datei an Bewerbungen@hmwk.hessen.de.

Bitte fiigen Sie Ihrer Bewerbung folgende Unterlagen bei:
» Bewerbungsschreiben,

» Lebenslauf,
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* Qualifikationsnachweise,
* ein aktuelles Zwischenzeugnis bzw. eine aktuelle Anlassbeurteilung (nicht alter als ein Jahr)

oder die Regelbeurteilungen der letzten drei Jahre.



Ressort
Hessisches Ministerium fiir Wissenschaft

und Forschung, Kunst und Kultur
Referenzcode
50623476_0003

Stellenbezeichnung
Sachbearbeiter/-in (m/w/d) Stabstelle
Interne Revision, Compliance und IFG
Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
EG 12/ vglb. Beamte/innen

Berufserfahrung
siehe Ausschreibungstext

Art der Stelle
Berufstatigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Hessisches Ministerium fur Wissenschaft

und Forschung, Kunst und Kultur
RheinstralRe 23-25

65185 Wiesbaden
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Arbeitszeit
Vollzeit
Vertragsart
Unbefristet

Einstiegszeitpunkt
nachstmaoglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Hessisches Ministerium fur Wissenschaft
und Forschung, Kunst und Kultur

RheinstralRe 23-25
65185 Wiesbaden

Einsatzregion
Rhein-Main-Gebiet

Datum der Verdffentlichung
04.06.2024

Bewerbungsschluss
01.07.2024





