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Forderschulkonrektorin/Férderschulkonrektor als die standige
Vertreterin/der standige Vertreter der Leiterin/des Leiters einer
Schule mit Forderschwerpunkt Lernen mit mehr als 200
Schilerinnen und Schilern- (m/w/d) an der Steinrehschule in
Mihltal

Stellenbezeichnung

Stellv. Schulleiter/in an der Steinrehschule in Muhltal

Link zur Stellenausschreibung im Stellen- und Bewerberportal

Stellv. Schulleiter/in an der Steinrehschule in Muhltal

Uber uns

Das Land Hessen ist der grof3te Arbeitgeber des offentlichen Dienstes in Hessen. Das Land
Hessen ist ein Arbeitgeber, der mehr als Arbeit bietet. Wir sind eine burgernahe und
wirtschaftlich arbeitende Verwaltung.

Dabei sind wir uns unserer besonderen gesellschaftlichen und sozialpolitischen
Verantwortung bewusst. Zudem schétzen wir die grofRe Vielfalt unserer Beschéftigten und
mochten Rahmenbedingungen schaffen, die den Einsatz der vielfaltigen Eigenschaften ihrer
Beschaftigten und deren Lebensumstédnden zum Vorteil des einzelnen, aber auch zum
Vorteil der gesamten Landesverwaltung und damit letztlich auch der hessischen Burgerinnen
und Biirger ermdglichen. Wir bekennen uns zur interkulturellen Offnung der Verwaltung und
wollen unser Personal, unsere Dienstleistungen und Strukturen an die Vielfalt der
Gesellschaft anpassen. Das haben wir auch durch den Beitritt des Landes zur Charta der
Vielfalt im Jahre 2011 kundgetan, womit wir uns insbesondere fir eine durch Fairness und

Wertschatzung gepragte Organisationskultur einsetzen.

Ihre Aufgaben

Die Stelleninhaberin / der Stelleninhaber hat folgende Aufgaben der o.g. Stelle


https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDF89FA717A95E17963
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wahrzunehmen:

 Mitarbeit bei der Steuerung von Schul- und Unterrichtsentwicklungsprozessen,
insbesondere im Hinblick auf die Entwicklung der gebundenen Ganztagsschule.

* Erstellung von Stunden-, Vertretungs- und Aufsichtsplanen

* Leitung von Teilkonferenzen, Dienstbesprechungen sowie Arbeits- und Steuergruppen

* Planende und organisierende Tatigkeiten im Bereich des gebundenen Ganztags

* Verwaltung und Organisation der Lehrer- und Schilerdatenbank (LUSD), des
schulischen Budgets (KSB) und der Personalverwaltung (PPB)

 Organisation und Mitarbeit bei der Vorbereitung, Planung und Durchfiihrung von
Padagogischen Tagen und schulischen Veranstaltungen

 Mitarbeit bei der Personal- und Fortbildungsplanung

« eigenverantwortliche Ubernahme weiterer Aufgabenfelder innerhalb der Schulleitung

gemal Geschaftsverteilungsplan

Unsere Anforderungen

Fur die Besetzung der o0.g. Stelle werden zwingend vorausgesetzt:

* Lehramt an Forderschulen

Die nachstehenden Anforderungen sind winschenswert
» mehrjahrige Unterrichtserfahrung an einer Foérderschule
 Erfahrungen in der Planung, Organisation und Durchfiihrung von Konferenzen
* Qualifikation im Themenbereich Beratung (z.B. Mutzeck)
» Gender- und Diversitatskompetenz
» Ausgepragte Kommunikations-, Team- und Konfliktfahigkeit
 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit auf3erschulischen Kooperationspartnern

» Hohe Planungs- und Organisationskompetenz von schulischen Ablaufen



Allgemeine Hinweise

Das Vorliegen der vorgenannten Anforderungen ist nachzuweisen z. B. durch entsprechende
Tatigkeitsfelder, Mitarbeit in Arbeits- bzw. Steuergruppen, Fortbildungen oder die dienstliche
Beurteilung. Der Besuch einschlagiger Fortbildungen ist durch entsprechende Nachweise zu

belegen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt

bertcksichtigt.
Eine Erh6hung des Frauenanteils wird in allen Bereichen und Positionen angestrebt, in
denen Frauen unterreprasentiert sind. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders

erwinscht.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar, wenn sie zeitlich voll ausgeftillt werden kann.



Ressort
Hessisches Ministerium fiur Kultus, Bildung

und Chancen

Verfahren
Funktionsstellen Schulbereich

Referenzcode
50628986 0002

Stellenbezeichnung

Stellv. Schulleiter/in an der Steinrehschule
in Muhltal
Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe

Al4 AZ

Berufserfahrung
siehe Ausschreibungstext

Art der Stelle
Beforderungen/Funktionsstellen

Personalverwaltende Dienststelle
Staatliches Schulamt fur den Landkreis

Darmstadt-Dieburg und die Stadt

Darmstadt
Rheinstr. 95

64295 Darmstadt
Tel. 06151/3682-2

Vertragsart
Unbefristet

Einstiegszeitpunkt
nachstmoglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Steinrehschule

BahnhofstrafRe 16
64367 Munhltal
Tel. +49 6151 146717

Einsatzregion
Sudhessen, Rhein-Main-Gebiet

Datum der Verdffentlichung
01.07.2024

Bewerbungsschluss
28.04.2025





