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Über uns

Das Land Hessen ist der größte Arbeitgeber des öffentlichen Dienstes in Hessen. Das Land 

Hessen ist ein Arbeitgeber, der mehr als Arbeit bietet. Wir sind eine bürgernahe und 

wirtschaftlich arbeitende Verwaltung. 

Dabei sind wir uns unserer besonderen gesellschaftlichen und sozialpolitischen 

Verantwortung bewusst. Zudem schätzen wir die große Vielfalt unserer Beschäftigten und 

möchten Rahmenbedingungen schaffen, die den Einsatz der vielfältigen Eigenschaften ihrer 

Beschäftigten und deren Lebensumständen zum Vorteil des einzelnen, aber auch zum 

Vorteil der gesamten Landesverwaltung und damit letztlich auch der hessischen Bürgerinnen 

und Bürger ermöglichen. Wir bekennen uns zur interkulturellen Öffnung der Verwaltung und 

wollen unser Personal, unsere Dienstleistungen und Strukturen an die Vielfalt der 

Gesellschaft anpassen. Das haben wir auch durch den Beitritt des Landes zur Charta der 

Vielfalt im Jahre 2011 kundgetan, womit wir uns insbesondere für eine durch Fairness und 

Wertschätzung geprägte Organisationskultur einsetzen.

Ihre Aufgaben

Der Einsatz der Bewerberin/des Bewerbers erfolgt gemäß den Richtlinien für die Tätigkeit 

sozialpädagogischer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an den Schulen mit Förderschwerpunkt 

geistige Entwicklung und an Schulen mit Förderschwerpunkt körperliche und motorische 

Entwicklung und an allgemeinen Schulen mit inklusiver Beschulung in diesen 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDF8BF94043DE7F94A4


Förderschwerpunkten, Erlass des Hessischen Kultusministeriums vom 02. Dezember 2019, 

Amtsblatt 01/20. 

 

     • Durchführung von Förderpflege und Toilettentraining 

     • Durchführung von Teilgruppenunterricht und Einzelförderung bei Schülerinnen/Schüler 

mit Förderanspruch geistige Entwicklung und körperliche und motorische Entwicklung mit 

dem Schwerpunkt Selbständigkeitserziehung im Bereich der Körperpflege 

     • Unterstützung der Förderschullehrkraft im Unterricht 

     • Elternarbeit in Zusammenarbeit mit den Lehrkräften 

     • Mitarbeit bei der Förderplanung 

     • Unterstützung bei Beschreibung der Lernfortschritte für die verbalen Zeugnisse

Unsere Anforderungen

Für die Besetzung der Stelle werden zwingend vorausgesetzt: 

     • staatliche Anerkennung als Heilerziehungspflegerin/Heilerziehungspfleger als 

Unterrichtsunterstützung 

 

Die nachstehenden Anforderungen sind wünschenswert: 

     • Mitarbeit im multiprofessionellen Team 

     • Kenntnisse in der Arbeit mit Schülerinnen und Schüler mit Förderanspruch körperliche 

und motorische Entwicklung 

     • Kenntnisse in Unterstützter Kommunikation 

     • Kenntnisse in der Arbeit mit Schülerinnen und Schüler mit frühkindlichem Autismus 

     • Kenntnisse in der Arbeit mit Schülerinnen und Schüler mit herausforderndem Verhalten 

     • Schwerpunkt im pflegerischen Bereich für den Einsatz bei umfassend beeinträchtigten 

Schülerinnen und Schüler

Unsere Angebote



     •ausbildungsangemessene Vergütung

Allgemeine Hinweise

Bitte bewerben Sie sich innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist bevorzugt online über 

das Bewerber-/Karriereportal des Landes Hessen, da die Verarbeitung Ihrer 

Bewerbungsdaten stets im elektronischen Verfahren erfolgt. Die üblichen 

Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, ggf. 

Schwerbehindertenausweis etc.) laden Sie bitte innerhalb des Bewerbungsvorgangs dort 

hoch. Achten Sie unbedingt auf Vollständigkeit Ihrer persönlichen Kontaktdaten (auch E-

Mailadresse und Handynummer). 

 

Bereits vor einer möglichen Bewerbung stehen Ihnen für Gespräche die folgenden Personen 

zur Verfügung: 

     • Ihre derzeit zuständige schulfachliche Dezernentin / Ihr derzeit zuständiger 

schulfachlicher Dezernent 

     • Die schulfachliche Dezernentin / der schulfachliche Dezernent des Aufsichtsbereiches 

für die zu besetzende Stelle 

     • Die Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte der Lehrkräfte des Staatlichen Schulamtes 

für die zu besetzende Stelle 

     • ggf. die Schwerbehindertenvertretung der Lehrkräfte 

 

Eingangsbestätigungen werden automatisiert versandt. 

 

Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar.
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Berufserfahrung
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Art der Stelle
Berufstätigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Staatliches Schulamt für den Rheingau-

Taunus-Kreis und die Landeshauptstadt 

Wiesbaden
Walter-Hallstein-Strasse 3-5
65197 Wiesbaden
Tel. 0611/8803-0

Arbeitszeit
Vollzeit

Vertragsart
Unbefristet

Beschäftigungsbeginn
23.08.2024

Dienststelle
Johann-Hinrich-Wichern-Schule

Dyckerhoffstraße 22
65203 Wiesbaden
Tel. +49 611 31-9183

Einsatzregion
Rhein-Main-Gebiet

Datum der Veröffentlichung
21.06.2024
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13.07.2024




