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Link zur Stellenausschreibung im Stellen- und Bewerberportal

Referent/in Z.3 - NN

Uber uns

Das Land Hessen ist der groldte Arbeitgeber des 6ffentlichen Dienstes in Hessen. Wir sind
eine birgernahe und wirtschaftlich arbeitende Verwaltung. Wir bekennen uns zur
interkulturellen Offnung der Verwaltung und wollen unser Personal, unsere Dienstleistungen
und Strukturen an die Vielfalt der Gesellschaft anpassen. Das Hessische Ministerium fir
Kultus, Bildung und Chancen ist die oberste Schulaufsichtsbehdrde und Gbernimmt zentrale
Planungs- und Steuerungsaufgaben in der Bildungspolitik wie beispielsweise die
Bildungsplanung, die Entwicklung von Kerncurricula, die Lehrerstellenzuweisung und die
Konzeption der Lehrerausbildung und -fortbildung. Ziel der Arbeit im Ministerium sowie in den
nachgeordneten Dienststellen ist es, die Schul- und Unterrichtsqualitat an allen Schulen in
Hessen zu fordern. Informationen tber das Ministerium finden Sie auf unserer Homepage:

https://kultus.hessen.de.

Das Referat Z.3 bildet die zentrale Koordinierungsstelle fur alle Rechtsfragen des
Ministeriums. Dies beinhaltet ein sehr breites Spektrum an Rechtsgebieten sowie einen
vielfaltigen und abwechslungsreichen Arbeitsprozess in Zusammenarbeit mit den Juristinnen
und Juristen des eigenen Referats und allen anderen Bereichen des Ministeriums bis hin zur
Leitungsebene des Ministerblros. Darlber hinaus koordiniert das Referat die
Zusammenarbeit mit anderen Ministerien und Aufsichtsbehdrden bei allen

Rechtsvorschriften, die sich aus der Geschaftsverteilung des Kultusressorts ergeben.


https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDF91B4C1F2ED8E383F
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Zudem wirkt das Referat im Bereich der Kultusministerkonferenz an den
landeribergreifenden schulrechtlichen Abstimmungsprozessen mit. Hierunter fallt auch die

Begleitung von Vorhaben im Bereich der Digitalisierung mit schulischem Kontext.

Es erwartet Sie ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabenfeld, welches
regelmafig aktuelle Fragestellungen im Bereich des o6ffentlichen Rechts, des Zivilrechts und

im Speziellen der Digitalisierung (IT-Recht und Datenschutzrecht) beinhaltet.

Ihre Aufgaben

Ihr Aufgabenbereich umfasst insbesondere folgende Tatigkeiten:

 Datenschutzrecht, Recht der Informationsfreiheit, IT-Recht

* Rechtsfragen zur Digitalisierung im Schulwesen (u.a. im Zusammenhang mit der
Umsetzung des sog. Digitalpaktes Schule)

 Steuerung und Begleitung von Normsetzungsverfahren im Bereich der Digitalisierung

» Medienrecht einschlief3lich Urheberrecht und Recht der Schulbuchzulassung im Bereich der
digitalen Bildungsmedien

* Fachliche Abstimmung mit der zustandigen Aufsichtsbehdrde (HBDI)

Unsere Anforderungen

Das sollten Sie an beruflichen Qualifikationen, Kenntnissen und Erfahrungen

mitbringen:

* Erste und zweite juristische Staatsprifung (jeweils mit Gberdurchschnittlichen Ergebnissen
oder langjahrige berufliche Expertise in den erforderlichen Sachgebieten)

» Gute Kenntnisse des Verwaltungsrechts einschl. Verwaltungsprozessrecht und des
Zivilrechts (insb. Vertragsrecht)

* Bereitschaft, sich im Bereich des Datenschutz- und Informationsfreiheitsrechts vertieft
einzuarbeiten

* Berufserfahrung in den genannten Aufgabenschwerpunkten ist von Vorteil
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 Aktuelle IT-Anwenderkenntnisse (u.a. Microsoft Office)

Uberfachliche Kompetenzen, die besonders erwartet werden

» Hervorragende Kommunikations-, Kooperations- und Teamféhigkeit
* Planungs- und Organisationsfahigkeit

» Analyse- und Entscheidungsfahigkeit

 Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermdgen

* Verantwortungs- und Rollenbewusstsein

* Fahigkeit zu konzeptioneller Arbeit

* Initiative und Beharrlichkeit

« Uberdurchschnittliche Belastbarkeit

Unsere Angebote

Sie arbeiten im Herzen der Landeshauptstadt Wiesbaden und des Rhein-Main-Gebiets und
profitieren von den Leistungen, die das Land Hessen seinen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern gewéhrt. Dazu gehdren neben einer amtsangemessenen Besoldung bzw.
Vergutung unter anderem das LandesTicket Hessen. Mit diesem haben Sie nicht nur freie
Fahrt im offentlichen Personennahverkehr (OPNV), es beinhaltet auch die Mdglichkeit, von
montags bis freitags ab 19:00 Uhr und am Wochenende sowie an Feiertagen ganztags einen
Erwachsenen und alle zum Haushalt gehdrenden Kinder bis 14 Jahre kostenfrei

mitzunehmen.

Wir bieten Ihnen dartber hinaus flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle sowie die
Maoglichkeit zum mobilen Arbeiten. Dem Hessischen Ministerium fur Kultus, Bildung und

Chancen wurde das Gutesiegel Familienfreundlicher Arbeitgeber Land Hessen verliehen.

Allgemeine Hinweise

Die Stellenausschreibung richtet sich nur an Bedienstete in der hessischen

Landesverwaltung. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt



berucksichtigt. Bewerbungen von Frauen sind besonders erwiinscht. Die Stelle ist

grundsatzlich teilbar, wenn sie zeitlich voll ausgefullt werden kann.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, wirden wir uns tber Ihre Bewerbung freuen. Bitte
bewerben Sie sich bis zum 16.08.2024 Uber das Bewerber-/Karriereportal des Landes
Hessen. Die tblichen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, ggf.
Schwerbehindertenausweis etc.) laden Sie bitte innerhalb des Bewerbungsvorgangs dort

hoch.

Eventuelle Rickfragen richten Sie bitte an folgende Kontaktpersonen:
- Herr Christan Meinert, Referatsleitung Z.3 (Tel. 0611-368 2598): Fachfragen (Aufgaben,
Qualifikation etc.)

- Frau Racky-Schéafer, Abt. Z (Tel. 0611-368 2117): Verfahrensfragen



Ressort
Hessisches Ministerium fiur Kultus, Bildung

und Chancen
Verfahren
Stellen und Abordnungen der Verwaltung

Referenzcode
50660923 0002

Stellenbezeichnung
Referent/in Z.3 - NN

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
bis A 15 HBesG/bis E 15 TV-H

Berufserfahrung
>2 Jahre = mehrjahrige Berufserfahrung

Art der Stelle
Berufstatigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Hessisches Ministerium fur Kultus, Bildung

und Chancen
Luisenplatz 10

65185 Wiesbaden
Tel. 0611/368-0

AL
Arbeitszeit
Vollzeit
Vertragsart
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