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Über uns

Die Hessische Verwaltung für Bodenmanagement und Geoinformation (HVBG) ist eine 

moderne und zukunftsorientierte Verwaltung des Landes Hessen. Mit circa 1.400 

Beschäftigten sichern wir das Eigentum an Grund und Boden, vermessen, erfassen und 

visualisieren die Landschaft, entwickeln und gestalten städtische sowie ländliche Räume und 

sorgen für Transparenz auf dem Immobilienmarkt. Daneben führen wir die hessischen 

Geobasisdaten und fördern die Geodateninfrastruktur. 

Für das Hessische Landesamt für Bodenmanagement und Geoinformation (HLBG) in 

Wiesbaden suchen wir zur Verstärkung des Dezernats III 1 (Geodatenbereitstellung) zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter (w/m/d) im Bereich 

„Vertrieb der Geobasisdaten“.

Ihre Aufgaben

     • Überzeugend kommunizieren: Sie beraten unsere Kundinnen und Kunden zu den 

Topografischen Kartenwerken, den Open Data Angeboten der HVBG und zur Nutzung von 

Geodaten online, der Open Data Plattform der HVBG. 

     • Verantwortlich handeln: Im Bereich der gedruckten Topografischen Kartenwerke 

bearbeiten Sie Aufträge von der Antragsannahme über den Versand bis zur 

Rechnungsstellung. 

     • Geodaten bereitstellen: Sie unterstützen bei der Abgabe von Geobasisdaten der 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDF92B45A667B6414F5


Landesvermessung sowie historischen Luftbildaufnahmen aus dem Landesluftbildarchiv im 

HLBG. 

     • Zukunft mitgestalten: Sie leisten Ihren Beitrag zur zeitgemäßen Bereitstellung der 

Geobasisdaten der HVBG für die Bürgerinnen und Bürger sowie in Verwaltung, Wirtschaft 

und Wissenschaft.

Unsere Anforderungen

     • Qualifikation: Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung als 

Geomatikerin/Geomatiker oder als Vermessungstechnikerin/Vermessungstechniker sowie 

muttersprachliche Deutschkenntnisse oder nachgewiesene deutsche Sprachkenntnisse nach 

dem Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmen für Sprachen auf Niveau C 1. 

     • Erfahrungen und Kenntnisse: Sie haben gute Kenntnisse über die Geobasisdaten und 

verfügen über Anwendungssicherheit in den Office-Standardanwendungen. 

     • Zusatzanforderungen: Praktische Erfahrung in der Kundenberatung und im 

Geodatenmanagement sowie Kenntnisse der Produkte der HVBG und der einschlägigen 

Rechts- und Verwaltungsvorschriften sind wünschenswert. Kenntnisse über novaFactory und 

im Modul SAP-SD sind von Vorteil. 

     • Persönliche Eigenschaften: Sie haben eine schnelle Auffassungsgabe, sind 

kommunikationsfreudig und suchen den Kundenkontakt. 

     • Arbeitsweise: Sie arbeiten sorgfältig, verantwortungsbewusst und selbstständig. Sie 

arbeiten gerne im Team.

Unsere Angebote

     • Flexibles Arbeiten: Wir bieten Ihnen flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle 

und gute Homeofficemöglichkeiten. 

     • Attraktiver Arbeitsplatz: Sie erwartet eine angenehme Arbeitsatmosphäre bei 

anspruchsvollen und abwechslungsreichen Aufgaben in kooperativer Teamarbeit. 

     • Gesundheit und Sport: Wir bieten Ihnen ein breites Angebot an Gesundheits- und 



Sportaktivitäten. 

     • Nachhaltige Mobilität: Sie verfügen mit dem hessenweit gültigen Landesticket - auch 

privat - über freie Fahrt im ÖPNV. 

     • Fort- und Weiterbildungen: Wir ermöglichen Ihnen vielfältige Weiterbildungen sowie 

individuelle Schulungen für Ihre berufliche Entwicklung. 

     • Vergütung und weitere Konditionen: Ihre Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation, 

nachgewiesenen Kenntnissen und Übertragung entsprechender Tätigkeiten in Entgeltgruppe 

6 bis 8 des TV-H. Darüber hinaus erhalten Sie die großzügigen Sozialleistungen des 

öffentlichen Dienstes.

Allgemeine Hinweise

Bitte bewerben Sie sich mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen über stellensuche.

hessen.de zum Referenz-Code 50630023_0004 oder bewerbungen-hlbg@hvbg.hessen.de 

bis spätestens 21. August 2024. 

Sie haben Fragen zum Bewerbungsprozess? Unser Personaldezernat hilft Ihnen unter 

Telefon: 0611 535 – 0 weiter. 

Wir fördern die Gleichstellung aller Menschen, ungeachtet ihrer Herkunft, ihres Geschlechts 

oder ihrer Religion. Für den Bereich, in dem die Stelle zu besetzen ist, besteht teilweise (EG 

7) aufgrund eines Frauenförder- und Gleichstellungsplans die Verpflichtung, den 

Frauenanteil zu erhöhen. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwünscht. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung im Rahmen der geltenden 

Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. Die Bewerbung von Menschen mit 

Migrationshintergrund wird ausdrücklich begrüßt. Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich 

möglich. 

Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen großgeschrieben. Wenn Sie ehrenamtlich tätig 

sind, geben Sie dies in den Bewerbungsunterlagen an. Im Ehrenamt erworbene Erfahrungen 

und Fähigkeiten können gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befähigung und fachlicher 

Leistung positiv berücksichtigt werden, wenn sie im Dienstalltag eingesetzt werden können. 

Weitere Informationen über uns und Hinweise zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 



Daten finden Sie unter hvbg.hessen.de. 
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