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Über uns

Die Hessische Verwaltung für Bodenmanagement und Geoinformation (HVBG) ist eine 

moderne und zukunftsorientierte Verwaltung des Landes Hessen. Mit circa 1.400 

Beschäftigten sichern wir das Eigentum an Grund und Boden, vermessen, erfassen und 

visualisieren die Landschaft, entwickeln und gestalten städtische sowie ländliche Räume und 

sorgen für Transparenz auf dem Immobilienmarkt. Daneben führen wir die hessischen 

Geobasisdaten und fördern die Geodateninfrastruktur. 

Für das Hessische Landesamt für Bodenmanagement und Geoinformation (HLBG) in 

Wiesbaden suchen wir zur Verstärkung des Dezernates I 4 (Fernerkundung, 3D-Geo) zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine Geomatikerin / einen Geomatiker (w/m/d) im Arbeitsgebiet 

Fernerkundung, Digitale Luftbilder, ATKIS-DOP. 

 

     •

Ihre Aufgaben

     • Verantwortlich handeln: Sie wirken bei der Erstellung des AdV-Standardproduktes der 

digitalen „True-DOP“ mit und bereiten Analogausgaben dieser auf; Sie führen 

Klassifikationsarbeiten, radiometrische Bearbeitungen und blockweise Anpassungen von 

farbigen Luftbildern durch; Sie übernehmen die Einstellung der Software-Parameter zum 

radiometrischen Ausgleich der Mosaike sowie die Analogausgabe von Luftbildprodukten; Sie 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDF92CE50E811FB1666


erstellen die digitalen Druckvorlagen aus den entsprechenden digitalen Luftbild-/DOP- bzw. 

TrueDOP-Originalen (Selektion, Montage, Vergrößerung) und nehmen die radiometrische 

Bearbeitung und die analoge Ausgabe vor. 

     • Strukturiert prüfen: Sie führen die Qualitätssicherungsmaßnahmen der oben 

beschriebenen Aufgaben durch und beurteilen die Radiometrie der Luftbildmosaike. 

     • Vernetzt kommunizieren: Sie begleiten Maßnahmen im Rahmen der TrueDOP-

Erstellung.

Unsere Anforderungen

     • Ausbildung: Vorausgesetzt wird abgeschlossene Ausbildung als Vermessungstechniker/

in, Geomatiker/in, Kartograph/in oder ein Abscshluss in einem vergleichbaren 

Ausbildungsberuf. 

     • Erfahrungen und Kenntnisse: Sie verfügen über gründliche Kenntnisse in der 

Handhabung von Bildverarbeitungssoftware (Photoshop), gründliche Kenntnisse in der 

Bedienung von Plottern, über ein gutes Beurteilungsvermögen und Erfahrung in der digitalen 

Bildbearbeitung von SW- und Farbluftbildern. 

     • Weitere Qualifikationen: Wünschenswert sind Kenntnisse im Umgang mit 

Geoinformationssystemen. 

     • Persönliche Eigenschaften: Sie verfügen über Kommunikations- und Teamfähigkeit und 

ein hohes Qualitätsbewusstsein. 

     • Arbeitsweise: Sie arbeiten sorgfältig und gewissenhaft.

Unsere Angebote

     • Flexibles Arbeiten: Wir bieten Ihnen flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle. 

     • Attraktiver Arbeitsplatz: Sie erwartet eine angenehme Arbeitsatmosphäre bei 

anspruchsvollen und abwechslungsreichen Aufgaben in kooperativer Teamarbeit. 

     • Gesundheit und Sport: Wir bieten Ihnen ein breites Angebot an Gesundheits- und 

Sportaktivitäten. 



     • Nachhaltige Mobilität: Sie verfügen mit dem hessenweit gültigen Landesticket - auch 

privat - über freie Fahrt im ÖPNV. 

     • Fort- und Weiterbildungen: Wir ermöglichen Ihnen vielfältige Weiterbildungen sowie 

individuelle Schulungen für Ihre berufliche Entwicklung. 

     • Vergütung und weitere Konditionen: Je nach Berufserfahrung und Übertragung 

entsprechender Tätigkeiten erfolgt die Einstellung in die Entgeltgruppe 7 oder 8 TV-H. 

Darüber hinaus erhalten Sie die großzügigen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes.

Allgemeine Hinweise

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagefähigen 

Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und weitere 

Qualifikationsnachweise) über stellensuche.hessen.de zum Referenz-Code 50483790_0008 

bis spätestens 22. August 2024. 

Sie haben Fragen zum Bewerbungsprozess? Unser Personaldezernat hilft Ihnen unter 

Telefon: 0611 535 – 0 weiter. 

Wir fördern die Gleichstellung aller Menschen, ungeachtet ihrer Herkunft, ihres Geschlechts 

oder ihrer Religion. Für den Bereich, in dem die Stelle zu besetzen ist, besteht teilweise 

aufgrund eines Frauenförder- und Gleichstellungsplans die Verpflichtung, den Frauenanteil 

zu erhöhen. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwünscht. Schwerbehinderte 

Menschen werden bei gleicher Eignung im Rahmen der geltenden Bestimmungen bevorzugt 

berücksichtigt. Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund wird ausdrücklich 

begrüßt. Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. 

Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen großgeschrieben. Wenn Sie ehrenamtlich tätig 

sind, geben Sie dies in den Bewerbungsunterlagen an. Im Ehrenamt erworbene Erfahrungen 

und Fähigkeiten können gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befähigung und fachlicher 

Leistung positiv berücksichtigt werden, wenn sie im Dienstalltag eingesetzt werden können.
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