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Über uns

Das HCC ist als zertifiziertes SAP Customer Center of Expertise (CCOE) der zentrale 

Dienstleister im Land Hessen für den Betrieb und die Weiterentwicklung der flächendeckend 

eingesetzten SAP-Systeme. Im Fachbereich IT-Sicherheit suchen wir Verstärkung.

Ihre Aufgaben

Sie nehmen die Funktion der/des Notfallbeauftragten im HCC wahr. In diesem Zuge sind Sie 

Ansprechperson für alle Belange des Notfallmanagements für interne und externe 

Kontaktpersonen. Sie steuern und koordinieren den Notfallmanagementprozess und sind 

zuständig für die Erstellung und Weiterentwicklung von Prozessen und Dokumentationen 

zum Business Continuity Management auf Basis des BSI-Standards 200-4. Des Weiteren 

planen und koordinieren Sie organisationsbezogene Notfall- und Krisenübungen. Zusätzlich 

organisieren Sie die Arbeit des Krisenstabs und nehmen an den Sitzungen teil. Zudem 

führen Sie entsprechende Schulungs- und Sensibilisierungsmaßnahmen durch.

Unsere Anforderungen

- Abgeschlossenes einschlägiges wissenschaftliches Hochschulstudium oder vergleichbare 

nachgewiesene Kenntnisse und Erfahrungen. 

 

- Deutschkenntnisse in Wort und Schrift auf C1-Niveau. 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDF96C7EDE68D563108


 

- Langjährige Anwendungskenntnisse und Erfahrungen      • im Bereich des Notfall- und 

Krisenmanagements auf Basis des BSI-Standards 100-4 oder 200-4 

 

     • im Informationssicherheitsmanagement auf Basis des IT-Grundschutz des BSI 

 

- Wünschenswert sind Erfahrungen 

     • im Management von Geschäftsprozessen und Projekten 

 

- Das bringen Sie außerdem mit: 

     • Durchsetzungsstärke und ausgeprägte Fähigkeiten zum strategischen und analytischen 

Denken sowie zum strukturierten Arbeiten zeichnen Sie aus. 

 

     • Ausgeprägte Dienstleistungsmentalität gegenüber internen und externen 

Kontaktpersonen, eine schnelle Auffassungsgabe, eigenverantwortliches Arbeiten sowie 

Teamfähigkeit sind für Sie selbstverständlich. 

 

     • Wertschätzende, überzeugende und motivierende Kommunikationsstärke sowie ein 

souveräner Umgang mit Konfliktsituationen runden Ihr Profil ab.

Unsere Angebote

Wir bieten eine unbefristete Stelle, bewertet mit der Entgeltgruppe 13 TV-H zzgl. 

gegebenenfalls individueller tariflicher Zulagen, die Vereinbarkeit von Beruf und Familie, 

Weiterbildungsmöglichkeiten, flexible Arbeitszeitmodelle, Homeoffice, eine Vielzahl an jobfit- 

Angeboten sowie ein kostenloses, hessenweites Jobticket.

Allgemeine Hinweise

Wir fördern die Gleichstellung von Frauen und Männern und sind deshalb besonders an der 

Bewerbung von Frauen interessiert. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung 



bevorzugt berücksichtigt. In Hessen leben Menschen aus unterschiedlichen Kulturkreisen. 

Wir möchten, dass sich diese kulturelle Vielfalt auch im HCC widerspiegelt und ermutigen 

deshalb Personen mit Migrationshintergrund, sich bei uns zu bewerben. Mit Ihrer 

dienststellenübergreifenden Bewerbung erklären Sie sich bereit, im Falle des Obsiegens, 

abgeordnet bzw. versetzt zu werden.
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