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Über uns

Das Hessische Amt für Versorgung und Soziales Frankfurt befindet sich im Nordwestzentrum 

von Frankfurt. Interessante und vielseitige Aufgabengebiete aus dem Bereich des 

Sozialrechts, vom Elterngeld über das Schwerbehindertenrecht bis zum Sozialen 

Entschädigungsrecht, charakterisieren unsere Behörde. Bei uns erleben Sie eine zentrale 

Ausbildung mit modernen Strukturen.

Ihre Aufgaben

Während der Ausbildung durchlaufen Sie verschiedene Abteilungen und lernen 

unterschiedliche Tätigkeitsfelder kennen. Dazu gehören neben der klassischen Organisation 

von Büroprozessen wie Posteingang oder Schriftverkehr und Telefon auch die Übersicht 

über komplexe Aufgaben in der Sachbearbeitung. Auch das spannende Tätigkeitsfeld der 

Ermittlung wird Ihnen nähergebracht. 

Erfahrene Ausbilderinnen und Ausbilder begleiten Sie während der Ausbildungsdauer. Sie 

fördern und unterstützen Sie. Bereits innerhalb der Ausbildungszeit übertragen wir Ihnen 

feste Aufgaben, durch die die berufliche Praxis bestmöglich erlernt werden kann. 

Im Verlauf der Ausbildung steht man im Rahmen der täglichen Arbeit zudem unseren 

Kunden serviceorientiert telefonisch oder auch persönlich mit Rat und Tat zur Seite. 

 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EDF98A771E5DFBB0A63


Neben der Berufsschule erhalten die Auszubildenden unseres Hauses dienstbegleitende 

Unterweisungen beim Hessischen Verwaltungsschulverband. Im Rahmen mehrerer Module 

werden dort tiefergehenden Inhalte zu verschiedenen Rechtsfeldern vermittelt.

Unsere Anforderungen

     • Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

     • Teamfähigkeit 

     • Hohe soziale Kompetenz 

     • Organisationsfähigkeit 

     • Lernbereitschaft 

     • Motivation/Leistungsbereitschaft 

     • Interesse an der Arbeit mit Gesetzestexten und verwaltenden Tätigkeiten 

     • Kundenorientierung

Unsere Angebote

     • Kostenloses Landesticket Hessen 

     • Einen modernen Arbeitsplatz und eine gründliche abwechslungsreiche Ausbildung 

     • Vielschichtiges Arbeitsfeld 

     • Angenehmes Arbeitsklima 

     • Gleitende Arbeitszeit, betriebliche Altersvorsorge sowie 30 Tage Urlaub 

     • Gesundheitsförderung und Prävention

Allgemeine Hinweise

Zur Bewerbung eingeladen sind Bewerberinnen und Bewerber mit mindestens einem 

Hauptschulabschluss. 

 

Ausbildungsdauer und -beginn: 

Die Ausbildung beginnt am 15. August 2025 und dauert 3 Jahre. 

Eine Verkürzung der Ausbildungszeit zum Ende der Ausbildung ist unter bestimmten 



Voraussetzungen auf Antrag möglich. 

Neben der regulären 3-jährigen Ausbildung bieten wir bei Vorliegen der entsprechenden 

Voraussetzungen (z. B. Abitur, Fachhochschulreife, Hochschulzugangsberechtigung, 

abgeschl. Ausbildung) eine von Beginn an auf 2 Jahre verkürzte Ausbildung als 

Verwaltungsfachangestellte/Verwaltungsfachangestellter an. 

 

Verdienstmöglichkeiten: 

Die Ausbildungsvergütung (brutto) nach dem TVA-H BBiG ist folgendermaßen gestaffelt: 

 

     • 1. Ausbildungsjahr 1.226,85 Euro monatlich 

     • 2. Ausbildungsjahr 1.281,43 Euro monatlich 

     • 3. Ausbildungsjahr 1.400,97 Euro monatlich 

(gültig ab 02/2025) 

 

Zudem erhalten Sie: 

     • Eine jährliche Sonderzahlung in Höhe von 90% der monatlichen Ausbildungsvergütung 

     • Eine Abschlussprämie bei Bestehen der Abschlussprüfung mit der Note 1 und 2 in Höhe 

von 500,00 Euro, mit der Note 3 in Höhe von 400,00 Euro und mit der Note 4 in Höhe von 

300,00 Euro 

     • Ggf. vermögenswirksame Leistungen in Höhe von 13,29 Euro monatlich 

 

Ihre Karriere bei uns: 

Im Anschluss an eine erfolgreiche Ausbildung besteht bei entsprechender Leistung und 

Qualifikation die Chance auf Weiterentwicklung durch Fortbildung zum Verwaltungsfachwirt 

(m/w/d) in den gehobenen Dienst. 

 

Für Rückfragen steht Frau Völker (Tel.: 069/1567-259; ilona.voelker@havs-fra.hessen.de) 

als Ansprechpartnerin zur Verfügung. 

 



Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 25. Oktober 2024 über https://stellensuche.hessen.de 

(Referenzcode 50682868_0002). 

Sollten Sie bereits beim Land Hessen beschäftigt sein, dann bewerben Sie sich bitte über 

das Serviceportal (Referenzcode 50682868_0001). 

 

Die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern wird gewährleistet. 

Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. 

 

Schwerbehinderte Menschen werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen bevorzugt 

berücksichtigt. 

 

Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen gefördert. Soweit Sie ehrenamtlich tätig sind, 

wird gebeten, dies in den Bewerbungsunterlagen anzugeben. Im Ehrenamt erworbene 

Erfahrungen und Fähigkeiten können gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befähigung 

und fachlicher Leistung positiv berücksichtigt werden, wenn sie für die vorgesehene Tätigkeit 

dienlich sind. 

Ebenso begrüßt werden Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund. 

 

Allgemeine Hinweise 

Wir bitten Sie, das Online-Bewerberportal https://stellensuche.hessen.de zu nutzen und von 

Bewerbungen auf dem Postweg oder per E-Mail abzusehen. Sollten dennoch Bewerbungen 

auf dem Postweg bei uns eingehen, werden diese nach Abschluss des Verfahrens aus 

Gründen des Verwaltungsaufwandes und der damit verbundenen Kosten nicht 

zurückgeschickt, es sei denn der Bewerbung lag ein ausreichend frankierter Rückumschlag 

bei. Bewerbungen, die nicht über das Bewerberportal https://stellensuche.de bei uns 

eingehen, sondern per Post oder E-Mail an uns gerichtet sind, werden von uns auf 

elektronischem Wege gespeichert und bearbeitet.
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