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Über uns

Das Land Hessen ist der größte Arbeitgeber des öffentlichen Dienstes in Hessen. Das Land 

Hessen ist ein Arbeitgeber, der mehr als Arbeit bietet. Wir sind eine bürgernahe und 

wirtschaftlich arbeitende Verwaltung. 

Dabei sind wir uns unserer besonderen gesellschaftlichen und sozialpolitischen 

Verantwortung bewusst. Zudem schätzen wir die große Vielfalt unserer Beschäftigten und 

möchten Rahmenbedingungen schaffen, die den Einsatz der vielfältigen Eigenschaften ihrer 

Beschäftigten und deren Lebensumständen zum Vorteil des einzelnen, aber auch zum 

Vorteil der gesamten Landesverwaltung und damit letztlich auch der hessischen Bürgerinnen 

und Bürger ermöglichen. Wir bekennen uns zur interkulturellen Öffnung der Verwaltung und 

wollen unser Personal, unsere Dienstleistungen und Strukturen an die Vielfalt der 

Gesellschaft anpassen. Das haben wir auch durch den Beitritt des Landes zur Charta der 

Vielfalt im Jahre 2011 kundgetan, womit wir uns insbesondere für eine durch Fairness und 

Wertschätzung geprägte Organisationskultur einsetzen.

Ihre Aufgaben

Das Referat ist für die Bereiche Digitalisierung der Verwaltung, E-Government, Informations- 

und Kommunikationstechnik sowie Informationssicherheit zuständig. Im Bereich der 

Informationssicherheit setzen wir die Anforderungen der BSI Standards im Ressort um und 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EEE8AD90178E2CC1CA9


koordinieren entsprechende Maßnahmen. Das beginnt bei der Revision des 

Sicherheitskonzepts und endet bei der Sensibilisierung der Beschäftigten des Ressorts. 

 

 

AUFGABENBEREICH 

 

• Sie sorgen als stellvertretende/r Informationssicherheitsbeauftragte/r des Ressorts für die 

Informationssicherheit unserer Arbeitsplätze. 

• Sie vertreten das Wirtschaftsministerium in den IT-Sicherheitsgremien des Landes. 

• Sie beraten unsere Beschäftigten auf allen Ebenen rund um die Informationssicherheit. 

• Sie gestalten Konzepte zum sicheren Umgang mit der IT und zum Schutz vor 

unerwünschten Angriffen. 

• Sie erkennen, bewerten und handeln bei einem IT-Sicherheitsvorfall. 

• Sie wirken in Sicherheitsfragen beiden Digitalisierungsprozessen des Ministeriums mit.

Unsere Anforderungen

AUSBILDUNG / KENNTNISSE 

 

• 

Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor und Master/ Universitäts-

Diplom / Magister) vorzugsweise im Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik, Elektrotechnik 

oder Informationstechnik. Alternativ verfügen Sie über ein abgeschlossenes 

Hochschulstudium (Bachelor / FH-Diplom) sowie einschlägige Berufserfahrung im 

öffentlichen Dienst im Bereich der Informationssicherheit (EntgGr. E 13 TV-H bzw. BesGr. A 

13 HBesG oder höher). 

• 

Sie verfügen über Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit aktuellen Informations- und 

Kommunikationstechnologien, von Vorteil sind Kenntnisse bzgl. Client/Server, Device 



Control, Virenschutz und Firewall. 

• 

Wünschenswert sind Erfahrungen im Informationssicherheitsmanagement (z. B. BSI-

Grundschutz) und Kenntnisse über Schutzmaßnahmen und Sicherheitslösungen nach dem 

aktuellen Stand der Technik. 

• 

Idealerweise verfügen Sie über methodisches Wissen im Bereich Projektmanagement-

Technologien. 

 

 

SIE BRINGEN MIT 

 

Sie haben ein sicheres Auftreten, sind kunden- und dienstleistungsorientiert sowie 

konfliktregelungsfähig. Zudem besitzen Sie eine hohe Eigeninitiative sowie die Bereitschaft 

zur Tätigkeit außerhalb der regulären Dienstzeiten. In der Zusammenarbeit sind Sie team-, 

kommunikations- und kooperationsfähig. Sie sind belastbar und flexibel. Neben Ihrem 

sachbezogenen Durchsetzungsvermögen besitzen Sie Darstellungs- und 

Verhandlungsgeschick sowie die Fähigkeit zur systematischen und eigenverantwortlichen 

Aufgabenerledigung. Sie haben ein klares Analyse- und Urteilsvermögen und sind 

kommunikationsstark. Sie haben eine gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in 

deutscher Sprache. Die Bereitschaft zur Teilnahme an beruflichen Aus- und 

Fortbildungsmaßnahmen wird vorausgesetzt. Sie besitzen die Bereitschaft zur Mitwirkung an 

einer erweiterten Sicherheitsüberprüfung (Ü2) gemäß § 8 Hessisches 

Sicherheitsüberprüfungs- und Verschlusssachengesetz (HSÜVG).

Unsere Angebote

WIR BIETEN IHNEN 

 



• Einen attraktiven Arbeitsplatz mit vielfältigen Aufgaben und Entwicklungsperspektiven im 

Zentrum der Landespolitik 

• Die Möglichkeit, Verantwortung in gesellschaftlich relevanten Bereichen zu übernehmen 

• Flexible Arbeitszeiten gepaart mit Jobsicherheit und zahlreichen Angeboten zur 

Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

• Flexibelste Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten 

• Kostenfreie Nutzung des ÖPNV im Rah-men des “LandesTickets” auch während der 

Freizeit 

• Kostenfreie Kfz- und Fahrradstellplätze direkt im Ministerium 

• Gezielte, attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Möglichkeit zur Teilnahme an Kursen und Programmen zur Gesundheitsförderung

Allgemeine Hinweise

Es wird eine generelle Erhöhung des Frauenanteils angestrebt. Frauen sind besonders 

aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 

und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Die 

Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund wird ausdrücklich begrüßt.
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