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Über uns

Immer mehr Menschen nutzen das Fahrrad für den Weg zur Arbeit oder in der Freizeit. Das 

ist umweltfreundlich, entlastet das Straßennetz von Kfz-Verkehr und bringt heute schon auf 

vielen Strecken eine Zeitersparnis mit sich. 

Das Land Hessen fördert diesen positiven Trend im Rahmen der Nahmobilitätsstrategie. 

Unter anderem soll das bereits vorhandene außerörtliche Radwegenetz entlang von 

Bundes-, Landes- und Kreisstraßen ausgebaut und mit den Radwegkonzepten der 

Kommunen und Landkreise verzahnt werden. 

 

Zur Verstärkung des mit den strategischen Fragen zum Radverkehr bei Hessen Mobil 

befassten Fachdezernats Nahmobilität inkl. Radverkehr suchen wir für die Zentrale in 

Wiesbaden 

 

Ingenieurinnen / Ingenieure (w/m/d) 

(Höherer Dienst) 

 

mit der Schwerpunktaufgabe 

Grundsatzfragen der technischen Nahmobilitätsplanung und Sonderprojekte

Ihre Aufgaben

https://portal.serviceportal.hessen.de/irj/portal#EP-640859066-Stellensuche___Bewerbung?DynamicParameter=nav%3Dpostingdetail/0050568426A61EEE99D55CE222877C3B


•Verantwortliche Entwicklung und Abstimmung von konzeptionellen technischen Grundlagen 

(insbesondere Qualitätsstandards und Musterlösungen des Landes Hessen) für die 

Entwicklung des Rad- und Fußverkehrs 

•Verantwortliche Projektdurchführung und –steuerung inklusive Vergabe von 

Fremdleistungen und Budgetsteuerung 

•Organisation und Leitung fachbezogener Arbeitsgruppen 

•Konzeption und Durchführung von Schulungsangeboten über technischen Standards der 

Nahmobilität und Aufbau eines Wissensmanagements für den Bereich 

•Interdisziplinäre Koordination zwischen den Fachabteilungen bei Hessen Mobil, anderen 

Behörden der Landesverwaltung sowie mit Externen 

•Verfassen von Stellungnahmen zu Anfragen

Unsere Anforderungen

•Begeisterung für die Nahmobilität mit dem Fuß und dem Fahrrad und die Bereitschaft, neue 

Handlungsfelder zur Stärkung der Nahmobilität zu identifizieren, sich in diese einzuarbeiten 

und diese selbstständig zu bearbeiten 

•Abgeschlossenes Hochschulstudium (Universitätsdiplom / Master) der Fachrichtung 

Bauingenieurwesen oder Verkehrswesen oder eine vergleichbare Qualifikation; ein 

erfolgreich abgeschlossenes Technisches Referendariat idealerweise der Fachrichtung 

Straßenwesen ist von Vorteil 

•Tiefe Kenntnisse der Gestaltungsgrundsätze von Straßenverkehrsanlagen (insbes. 

Radverkehrsanlagen) sowie authentisches Verständnis für die praktische Verkehrsteilnahme 

des Rad- und Fußverkehrs 

•Kenntnisse des Straßen- und Straßenverkehrsrechts sowie die Bereitschaft, diese zu 

vertiefen 

•Einschlägige Erfahrungen in der Verkehrs- bzw. Straßenplanung, bevorzugt in der Planung 

von Radverkehrsanlagen und Landstraßen oder vergleichbare Berufserfahrung sind von 

Vorteil 

•Eine abgeschlossene Ausbildung zum Sicherheitsauditor gem. MZAS 2009 ist vorteilhaft 



•Erfahrungen im Umgang mit wissenschaftlichen und konzeptionellen Methoden und 

Arbeitsweisen, eine wissenschaftliche Tätigkeit an einer Hochschule oder Promotion sind 

ebenso von Vorteil 

•Kenntnisse des öffentlichen Vergaberechts und einschlägige Erfahrungen sind 

wünschenswert 

•Hohe Kommunikationsfähigkeit in Wort und Schrift in deutsche Sprache

Unsere Angebote

•Attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst des Landes Hessen 

(TV-H) 

•Betriebliche Altersversorgung und vermögenswirksame Leistungen 

•Kostenfreies Landesticket für den ÖPNV in Hessen 

•Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten sowie vielfältige Modelle der 

Arbeitszeitgestaltung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

•Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten 

•Zahlreiche Weiterbildungs- und Karrieremöglichkeiten 

•Innovationsgeist und Lösungsorientierung – für eine erfolgreiche Umsetzung der 

Verkehrswende 

•Moderne Arbeitskultur, Vielfalt und Wertschätzung 

 

Bewerbung 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und weiteren 

Qualifikationsnachweisen (bitte nur Kopien einreichen, die Bewerbung wird nicht 

zurückgesandt) bis zum 18. Oktober 2023 unter Angabe der Kennziffer MR 23/27 postalisch 

oder per Email (pdf-Datei, höchstens 20 MB) an 

 



Hessen Mobil – Straßen- und Verkehrsmanagement 

Dezernat Q 2 

Wilhelmstraße 10 

65185 Wiesbaden 

Email: zukunft@mobil.hessen.de 

 

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Herrn Reinhold Müller, unter der Telefonnummer +49 

(611) 366 3431.

Allgemeine Hinweise

Hessen Mobil strebt eine generelle Erhöhung des Frauenanteils an. Frauen sind besonders 

aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 

und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Die 

Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund wird ausdrücklich begrüßt. 

Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen gefördert. 

 

Umfangreiche Informationen zu unseren Aufgaben und Zielsetzungen finden Sie auf unserer 

Internetseite: www.mobil.hessen.de
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Hessisches Ministerium für Wirtschaft, 
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