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Über uns

Das Landgericht Wiesbaden ist ein Gericht der ordentlichen Gerichtsbarkeit und eines von 

neun Landgerichten in Hessen. Es ist für den Landgerichtsbezirk Wiesbaden sowohl für 

erstinstanzliche Zivil- und Strafsachen als auch für Berufungen und Beschwerden gegen 

amtsgerichtliche Urteile bzw. Entscheidungen zuständig. Dem Landgericht Wiesbaden sind 

auch die sozialen Dienste Wiesbaden zugehörig. Aktuell beschäftigen wir ca. 135 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 

 

Das Land Hessen ist der größte Arbeitgeber des öffentlichen Dienstes in Hessen. Wir sind 

eine bürgernahe und wirtschaftlich arbeitende Verwaltung. 

Dabei sind wir uns unserer besonderen gesellschaftlichen und sozialpolitischen 

Verantwortung bewusst. Zudem schätzen wir die große Vielfalt unserer Beschäftigten und 

möchten Rahmenbedingungen schaffen, die den Einsatz der vielfältigen Eigenschaften ihrer 

Beschäftigten und deren Lebensumständen zum Vorteil des einzelnen, aber auch zum 

Vorteil der gesamten Landesverwaltung und damit letztlich auch der hessischen Bürgerinnen 

und Bürger ermöglichen. Wir bekennen uns zur interkulturellen Öffnung der Verwaltung und 

wollen unser Personal, unsere Dienstleistungen und Strukturen an die Vielfalt der 

Gesellschaft anpassen. Das haben wir auch durch den Beitritt des Landes zur Charta der 

Vielfalt im Jahre 2011 kundgetan, womit wir uns insbesondere für eine durch Fairness und 
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Wertschätzung geprägte Organisationskultur einsetzen. Das Land Hessen ist ein 

Arbeitgeber, der mehr als Arbeit bietet.

Ihre Aufgaben

Zur Verstärkung unserer Serviceteams in der Zivil- und der Strafabteilung suchen wir zwei 

Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeiter. Die Stelle ist zunächst befristet für ein Jahr und kann bei 

Vorliegen der Voraussetzungen sodann entfristet werden. 

 

Zu ihren verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Aufgaben gehören insbesondere 

     • die Führung der Verfahrensakten, 

     • die Bearbeitung der eingehenden elektronischen und schriftlichen Post, 

     • das Fertigen von Schreiben, Beschlüssen und Urteilen sowie Ladungen zu Terminen 

sowie 

     • die Überwachung und Vorlage von Fristen. 

Sie führen Verfügungen der Richter und Richterinnen, sowie Rechtspfleger und 

Rechtspflegerinnen aus und arbeiten selbstständig in festgelegten Bereichen der jeweiligen 

Fachabteilung. Außerdem haben Sie telefonischen und persönlichen Kontakt mit 

Rechtsanwälten und rechtsuchenden Bürgern.

Unsere Anforderungen

     • abgeschlossene Berufsausbildung als Justizfachangestellte/r oder Rechtsanwalts-/

Notarfachangestellte/r bzw. eine damit vergleichbare Ausbildung 

     • sicherer Umgang mit dem PC, insbesondere den MS-Office-Anwendungen 

     • Zuverlässigkeit, Arbeitssorgfalt, Belastbarkeit, Organisationsgeschick, Flexibilität, 

selbstständiges Arbeiten 

     • Kommunikationsfähigkeit und die Bereitschaft im Team zu arbeiten.

Unsere Angebote



     • Bezahlung nach der Entgeltgruppe 9a der Entgeltordnung zum Tarifvertrag für Hessen 

     • Abwechslungsreiche Tätigkeit in kleinen Teams 

     • Moderne Arbeitsplatzausstattung 

     • Gleitende Arbeitszeit und Home-Office 

     • Breit gefächerte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

     • Maßnahmen des Gesundheitsmanagements 

     • Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

     • Vermögenswirksame Leistungen 

     • 30 Tage Urlaub 

     • „Landesticket“ zur kostenfreien Nutzung öffentlicher Nahverkehrsmittel in ganz Hessen 

(Bestandteil des aktuellen Tarifvertrags)

Allgemeine Hinweise

Die hessische Justiz fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 

Erwünscht sind deshalb im Rahmen der rechtlichen Vorgaben für die ausgeschriebene Stelle 

Bewerbungen von allen Menschen, unabhängig von rassistischen Zuschreibungen, 

ethnischer Herkunft, deren Geschlecht und geschlechtlicher Identität, Religion und 

Weltanschauung, Behinderung, Alter oder sexueller Identität. Bewerberinnen und Bewerber 

mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Der ausgeschriebene Arbeitsplatz kann auch in Teilzeit besetzt werden. 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Schlaffer, Tel.: 0611 / 32614127, E-Mail: verwaltung@lg-

wiesbaden.justiz.hessen.de zur Verfügung.



Ressort
Hessisches Ministerium der Justiz und für 

den Rechtsstaat

Referenzcode
50417837_0011

Stellenbezeichnung
Justizfachangestellte/r (m/w/d)

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
E9a TV-H

Berufserfahrung
keine

Art der Stelle
Berufstätigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Landgericht Wiesbaden
Mainzer Straße 124
65189 Wiesbaden
Tel. 0611/32 61 - 0

Arbeitszeit
Vollzeit

Vertragsart
Befristet

Beschäftigungsbeginn
01.03.2024

Dienststelle
Landgericht Wiesbaden

Mainzer Straße 124
65189 Wiesbaden
Tel. 0611/32 61 - 0

Einsatzregion
Rhein-Main-Gebiet

Datum der Veröffentlichung
10.01.2024

Bewerbungsschluss
30.06.2024




