HESEE

[LAND

@ ALTIG
0 VIELFAL

OVIE
HANCEN.
SIEDASLAND

18-2024 Wachpolizistin / Wachpolizist (w/m/d)

Stellenbezeichnung

18-2024 Wachpolizistin / Wachpolizist (w/m/d)

Link zur Stellenausschreibung im Stellen- und Bewerberportal

18-2024 Wachpolizistin / Wachpolizist (w/m/d)

Uber uns

Beim Hessischen Polizeiprasidium Einsatz (HPE)

sind in der Direktion Bereitschaftspolizei Stidost in Mihlheim am Main - vorbehaltlich noch

durchzufiihrender PersonalmalRnahmen - zum 1. Oktober 2024 zwei Stellen als

Wachpolizistinnen/Wachpolizisten (w/m/d)

Kennziffer 18-2024

zu besetzen.

Der Beschaftigungsumfang betragt 100 % (40 Stunden / Woche). Die Einstellung erfolgt in
der Entgeltgruppe 8 des TV-H. Die Einstellung erfolgt zunachst befristet fir ein Jahr. Bei
entsprechender Bewahrung kann die Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

erfolgen.

Die Verwendung erfolgt in der Technischen Einsatzeinheit (TEE) der Direktion

Bereitschaftspolizei Stidost in Mihlheim am Main.

Sie werden als Beschaftigte oder Beschéftigter nach dem Tarifvertrag fur den offentlichen


https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EEEBDE631508DCE492A

Dienst des Landes Hessen (TV-H) eingestellt und erhalten die im oOffentlichen Dienst tblichen

sozialen Leistungen.

Es sind ein Eignungsauswahlverfahren sowie nach achtzehnwdchiger Ausbildung eine
Abschlusspriifung erfolgreich zu absolvieren. Das Eignungsauswabhlverfahren gliedert sich in

einen schriftlichen Test, ein Auswahlgesprach und die medizinische Untersuchung.

Fur Ruckfragen stehen Ihnen die nachfolgenden Personen gerne zur Verfiigung:

- Fragen zum Auswabhlverfahren und zum Tarifrecht:

Frau Bleif (Tel. 06134/602-4330)

- Fachfragen (z.B. Dienstzeiten, zukunftige Tatigkeiten):

Herr Streck (Tel. 06108/603-300)

Ihre Aufgaben

Sie tragen als Beschaftigte/Beschaftigter der Wachpolizei des Landes Hessen zur Starkung
der Inneren Sicherheit im Land Hessen bei und Ubernehmen dabei Uberwiegend folgende

Aufgaben:

 Durchfihrung von Transporten (z.B. festgenommene Personen)
* Rickfihrungs- und Vorfihrungstransporte

» Objektschutzmal3nahmen

» Sicherung polizeilicher Grundsticke und Gebaude

* sonstige technische Unterstiitzungsleistung.

Immer wieder miussen Sie neue Situationen meistern und schnell reagieren, um Straftaten zu



verhindern, Gefahren abzuwehren und die 6ffentliche Sicherheit und Ordnung aufrecht zu

erhalten.

Unsere Anforderungen

Bewerberinnen und Bewerber kénnen, unabhangig von ihrer Staatsangehorigkeit, eingestellt

werden, wenn sie zum Einstellungszeitpunkt

* mindestens 18 Jahre alt sind und eine Abschlussprifung in einem Ausbildungsberuf oder
im Offentlichen Dienst erworben haben oder

21 Jahre alt sind und mindestens einen Hauptschulabschluss erlangt haben

* hochstens 39 Jahre alt sind

* korperlich und geistig fir den Dienst in der Wachpolizei geeignet erscheinen

* eine Mindestgrof3e von 155 cm erreichen

« die deutsche Sprache in Wort und Schrift beherrschen

* Uber die Fahrerlaubnis der Kl. B verfigen

* jederzeit fur die freiheitlich demokratische Grundordnung eintreten

* nicht zu einer Freiheits- oder Geldstrafe verurteilt worden sind

* im Besitz der deutschen oder der Staatsangehorigkeit eines EU-Mitgliedstaates sind;
Bewerberinnen und Bewerber anderer Staatsangehdrigkeiten missen im Besitz einer

Niederlassungserlaubnis sein und mind. 5 Jahre in Deutschland gelebt haben.

Unsere Angebote

Das bieten wir Ihnen:

* ein zunachst befristetes Beschaftigungsverhéltnis im 6ffentlichen Dienst und bei Bewahrung
die Ubernahme in ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis
 anspruchsvolle Aufgaben

* ein sehr gutes Betriebsklima und Mitarbeit in einem motivierten Team
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* eine Funf-Tage-Woche (im Regelfall)

« flexible Arbeitszeiten

* betriebliche Altersvorsorge

* Kinderzulage

* Jahressonderzahlung

» Zuschuss zu Vermogenswirksamen Leistungen (VWL)

* Fort- und Weiterbildung

* ein kostenfreies Landesticket, mit dem die Beschéftigten des Landes Hessen,
zunachst befristet bis 31.12.2026, im gesamten Land Hessen kostenfrei den offentlichen

Personennahverkehr nutzen kdnnen

Allgemeine Hinweise

Was noch wichtig ist:

Voraussetzung fur eine Tatigkeit beim Hessischen Polizeiprasidium Einsatz ist die
Bereitschaft zur Mitwirkung an einer Zuverlassigkeitsiberprifung zum Schutz staatlicher
Einrichtungen und Veranstaltungen gemanR 8 13 a Hessisches Gesetz uber die 6ffentliche
Sicherheit und Ordnung (HSOG). Hierzu ist die gespeicherte Anlage
LZuverlassigkeitsuberprufung“ auszufullen und umgehend zusammen mit einem aktuellen
Ausweisdokument (Beidseitige Kopie vom Personalausweis / Reisepass) unterschrieben

hochzuladen (bitte ausschlie3lich PDF-Dateien).

Allgemeine Hinweise:
Senden Sie uns |Ihre aussagekraftige Bewerbung bis spatestens zum Bewerbungsschluss
(siehe unten "Veroffentlichungsdaten”) vorzugsweise online Uber stellensuche.hessen.de

oder per E-Mail an bewerbung.hpe@polizei.hessen.de zu.

Es kénnen nur Bewerbungen berlcksichtigt werden, die alle erforderlichen Unterlagen

enthalten.
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Verspéatet eingehende Bewerbungen haben keinen Anspruch auf Berticksichtigung. Nicht
bertcksichtigte Bewerberinnen und Bewerber erhalten nach Abschluss des

Auswahlverfahrens eine Nachricht.
Fur das Auswahlverfahren werden folgende Unterlagen bendétigt:

* Einverstandniserklarung zur laborchemischen Untersuchung auf Drogen

* Einwilligungserklarung zur Zuverlassigkeitsprifung gem. 8 13 a HSOG

 Personliche Erklarung

» Geburts- oder Abstammungsurkunde

* Tabellarischer Lebenslauf

» Schulabschlusszeugnis (Haupt- oder Realschule) und/oder Bescheinigung einer Ausbildung
» Personalausweis (beide Seiten)

» Nachweis einer Fahrerlaubnis der Klasse ,B* (beide Seiten)

* Niederlassungserlaubnis

» Nachweis Uber 5-jahrigen Aufenthalt in der Bundesrepublik Deutschland

* ggfs. Nachweis Uber eine vorliegende Behinderung/Schwerbehinderung (freiwillig, wenn

zutreffend)

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Hessischen Landesverwaltung werden gebeten, sich
Uber das Service-Portal zu bewerben und neben der Abgabe der vollstdndigen
Bewerbungsunterlagen ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in ihre Personalakte durch die

Personalverwaltung des Hessischen Polizeiprésidiums Einsatz zu erklaren.

Das Hessische Polizeiprasidium Einsatz fordert die Gleichstellung von Frauen und Mannern
und unterstltzt grundsétzlich die Vereinbarkeit von Familie und Beruf im Rahmen der
dienstlichen Mdglichkeiten und ist mit dem Gitesiegel ,Familienfreundlicher Arbeitgeber

Land Hessen* zertifiziert.



Nach dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz besteht fir die hiesige Behdrde eine
Verpflichtung zur Erh6hung des Frauenanteils. Daher sind Bewerbungen von Frauen
besonders erwiinscht. Eine Teilzeitbeschéftigung ist grundsatzlich méglich, sofern die

Aufgabenbewaltigung sichergestellt ist.

Die Bereitschatft fur flexible Arbeitszeiten und Leistung von Mehrarbeit bei dienstlichem

Erfordernis, z. B. am Wochenende, wird vorausgesetzt.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung im Rahmen

der entsprechenden Bestimmungen besonders berticksichtigt.

Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen gefordert. Im Ehrenamt erworbene Erfahrungen
und Fahigkeiten kdnnen gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befahigung und fachlicher

Leistung positiv berticksichtigt werden, wenn sie fur die vorgesehene Tétigkeit dienlich sind.

Eine datenschutzgerechte Vernichtung Ihrer Bewerbungsunterlagen bis sechs Monate nach

Abschluss des Verfahrens wird zugesichert.

Die Erfassung und Verarbeitung der personenbezogenen Daten zum Zwecke der
Durchfuhrung des Bewerbungsverfahrens erfolgt auf der Grundlage des § 23 des
Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes (GDSIG) sowie Art. 13 der
Verordnung (EU) 2016/649 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 25. Mai 2018

(Datenschutz-Grundverordnung).



Ressort
Hessisches Ministerium des Innern, fur

Sicherheit und Heimatschutz

Referenzcode
50585901 0002

Stellenbezeichnung
18-2024 Wachpolizistin / Wachpolizist (w/

m/d)

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
E8 TV-H

Berufserfahrung
keine

Art der Stelle
Berufstatigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Hessisches Polizeiprasidium Einsatz
Wiesbadener Stral3e 99

55252 Mainz-Kastel

Tel. 06134/602-0

Arbeitszeit
Vollzeit

Vertragsart
Befristet

Beschaftigungsbeginn
01.10.2024

Beschaftigungsende
30.09.2025

Dienststelle
[ll. Hess. Bereitschaftspolizeiabteilung
Muahlheim/M.

Tilsiter StralRe 13
63165 Muhlheim am Main
Tel. 06108/603-0

Einsatzregion
Nordhessen, Mittelhessen, Osthessen,
Sudhessen, Rhein-Main-Gebiet, Berlin

Datum der Veroffentlichung
10.04.2024

Bewerbungsschluss
23.05.2024





