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Oberstudienratin / Oberstudienrat bzw. Rektorin / Rektor - an
einer Gesamtschule zur Wahrnehmung von
Schulleitungsaufgaben (m/w/d)

Stellenbezeichnung

Oberstudienratin/Oberstudienrat bzw. Rektorin/Rektor an einer Gesamtschule zur W

Link zur Stellenausschreibung im Stellen- und Bewerberportal

Oberstudienratin/Oberstudienrat bzw. Rektorin/Rektor an einer Gesamtschule zur W

Uber uns

Homepage der Carl-Bantzer-Schule in Schwalmstadt

Ihre Aufgaben

Die allgemeinen Erwartungen an Bewerberinnen und Bewerber ergeben sich aus dem
Hessischen Schulgesetz, der Dienstordnung und den allgemeinen Hinweisen im

Hessenportal.

Die Aufgaben der zukiinftigen Stelleninhaberin/des zukinftigen Stelleninhabers umfassen

insbesondere:

@ Unterstiitzung der Schulleitung bei der Organisation und Verwaltung des

Schulbetriebes:

- Entwicklung eines padagogischen Konzeptes zur Starkung der Fachbereiche Mathematik,
Naturwissenschaften und Informatik (MINT), insbesondere im Bereich der Weiterentwicklung
der Unterrichtsqualitat fir die Facher Chemie und Physik

- Aufbau eines MINT-Netzwerkes zur Schaffung einer fachlichen Austauschplattform far

Lehrkréfte


https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EEF80A61555D00DDA8D
https://carl-bantzer.schule/
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- Akquisition von auf3erschulischen, regionalen Lernorten zur Starkung der Bildung und

Berufsorientierung im Bereich MINT

@ Koordination des Ganztagsbereiches

- Koordination der Ganztagsangebote

- Erstellung und Umsetzung eines Konzepts zur Weiterentwicklung des Ganztagsangebotes
insbesondere in den Bereichen MINT und im Bereich der Anbahnung von Kooperationen mit

lokalen Vereinen

Hinweis:
Inhalt und Schwerpunkt der 0.g. Aufgaben und Tatigkeiten kénnen sich in Abhangigkeit von

Schulsituation und Schulentwicklung verandern oder verlagern.

Unsere Anforderungen

Fur die Besetzung der Stelle wird zwingend vorausgesetzt:
* Lehramt fir Gymnasien oder Lehramt fur Haupt- und Realschulen

» Lehramtsqualifikation mit einem der Facher Physik oder Chemie

Die nachstehenden Anforderungen sollen méglichst weitestgehend erftillt werden:

* Innovationsbereitschaft und —kompetenz, vorzugsweise nachgewiesen durch erfolgreiche
Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der Schule (z.B. Ganztagsschulentwicklung,
Unterrichtsentwicklung, interne Evaluation)

* Planungs- und Organisationsfahigkeit, vorzugsweise nachgewiesen durch erfolgreiche
Mitarbeit bei der Umsetzung schulischer Projekte (vorzugsweise im Bereich MINT; Mitarbeit
oder Leitung einer Steuergruppe zur Schul- und Unterrichtsentwicklung)

 Verwaltungs- und schulrechtliche Kenntnisse, vorzugsweise nachgewiesen durch
erfolgreiche Ubernahme von Schulleitungsaufgaben

» Kooperations- und Teamfahigkeit, vorzugsweise nachgewiesen durch schulinterne
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Zusammenarbeit und in der Kooperation mit auf3erschulischen Partnern
 Zuverlassigkeit

* Soziales Verhalten, vorzugsweise nachgewiesen durch die Arbeit in Teams
» Kommunikationsfahigkeit und Beratungskompetenz

* Genderkompetenz

» Konfliktfahigkeit

Fritzlar, 21.03.2024
gez. Thannhéauser-Sykala, SAD'in

Allgemeine Hinweise

Aufgrund des Frauenforder- und Gleichstellungsplanes besteht eine Verpflichtung zur

Erhéhung des Frauenanteils. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwinscht.

Die Bewerbungsschreiben missen mir innerhalb der jeweiligen Bewerbungsfrist zusammen
mit den erforderlichen Personalunterlagen wie Lebenslauf, Kopien oder Abschriften der
Zeugnisse Uber die Lehramtsprifungen und der letzten Ernennungsurkunde sowie
detaillierten Nachweisen Uber bisherige berufliche Tatigkeiten und weiteren Nachweisen,

insbesondere Uber die in der Ausschreibung zusétzlich verlangten Anforderungen zugehen.

Bitte bewerben Sie sich bevorzugt online Gber das Bewerber-/Karriereportal des Landes
Hessen, da die Verarbeitung lhrer Bewerbungsdaten stets im elektronischen Verfahren
erfolgt. Die erforderlichen Bewerbungsunterlagen laden Sie bitte innerhalb des

Bewerbungsvorgangs dort hoch.

Achten Sie unbedingt auf Vollstandigkeit Ihrer persénlichen Kontaktdaten (auch E-
Mailadresse und Handynummer). Eingangsbestatigungen werden automatisiert per E-Mail

versandt.
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AulRerhessische Bewerberinnen und Bewerber muissen ihr Einverstandnis zur Anforderung
ihrer Personalakten unter Hinweis auf die aktenfiihrende Behorde bereits bei der Bewerbung
erklaren. Weiterhin trifft sie die Mitwirkungspflicht, bei ihrer Dienststelle auf die Erstellung
einer zeitnahen Beurteilung hinzuwirken, um die fur die Auswahlentscheidung zustandige
Dienststelle in die Lage zu versetzen, den vor der Auswahlentscheidung anzustellenden
aktuellen Leistungs- und Eignungsvergleich vornehmen zu kénnen. Erfillen Bewerberinnen
oder Bewerber diese Mitwirkungspflichten nicht, ist ihnen mitzuteilen, dass sie nicht in das
Auswahlverfahren einbezogen werden kénnen. Zur Erfullung der Mitwirkungspflicht ist der
Bewerberin oder dem Bewerber eine angemessene Frist zur Vorlage der Beurteilung zu

setzen.

Ferner legen aulRerhessische Bewerberinnen und Bewerber ihrer Bewerbung eine

Freigabeerklarung ihres Bundeslandes bei.

Bewerberinnen und Bewerber, die ihre Befahigung fur Laufbahnen der Lehrkrafte an
offentlichen Schulen nicht in Hessen erworben haben, missen mit ihren
Bewerbungsunterlagen eine Gleichstellung ihrer Befahigung mit einer Lehramtsbefahigung
nach dem Hessischen Lehrerbildungsgesetz (HLbG) vorlegen. Im Ubrigen gilt Nr. 1.9 des
Erlasses betreffend Einstellungsverfahren in den hessischen Schuldienst in der jeweils

geltenden Fassung entsprechend.

Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderung gem. 8§ 2 Abs. 2 und 3 Sozialgesetzbuch -
Neuntes Buch - (SGB IX) in der jeweils geltenden Fassung werden bei der Auswabhl fir
Beforderungsstellen im Rahmen der geltenden Bestimmungen bei gleicher Eignung

bevorzugt bertcksichtigt.

Bereits vor einer moglichen Bewerbung stehen Ilhnen u.a. folgende Gesprachspartner zur

Verfligung:



* Ihre derzeit zustandige schulfachliche Dezernentin / Ihr derzeit zustandiger
schulfachlicher Dezernent

* Die schulfachliche Dezernentin / der schulfachliche Dezernent des Aufsichtsbereiches
fur die zu besetzende Schulleiterstelle

* Die Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte der Lehrkrafte

Sofern Sie lhre Bewerbung auf dem Postweg einreichen mdchten, ist diese in zweifacher
Ausfertigung vorzulegen. Bei Nichtbertcksichtigung werden die eingereichten Unterlagen

unter Wahrung des Datenschutzes vernichtet.

Die Erfassung und Verarbeitung der personenbezogenen Daten zum Zwecke des
Bewerbungsverfahrens erfolgt auf der Grundlage des § 23 des Hessischen Datenschutz- und

Informationsfreiheitsgesetzes (HDSIG).

Eine Kostenerstattung fur Aufwendungen, die Thnen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens

entstehen, kann nicht erfolgen.



Ressort
Hessisches Ministerium fiur Kultus, Bildung

und Chancen

Verfahren
Funktionsstellen Schulbereich

Referenzcode
50576358 0006

Stellenbezeichnung
Oberstudienratin/Oberstudienrat bzw.

Rektorin/Rektor an einer Gesamtschule

zur W

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
Al4

Berufserfahrung
siehe Ausschreibungstext

Art der Stelle
Beforderungen/Funktionsstellen

Personalverwaltende Dienststelle
Staatliches Schulamt fiir den Schwalm-

Eder-Kreis und den Landkreis Waldeck-

Frankenber
Am Hospital 9

34560 Fritzlar
Tel. +49 5622 790-0

Arbeitszeit
Vollzeit

Vertragsart
Unbefristet

Einstiegszeitpunkt
nachstmaoglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Carl-Bantzer-Schule

Funftenweg 30
34613 Schwalmstadt
Tel. +49 6691 3057

Einsatzregion
Nordhessen

Datum der Veroffentlichung
23.04.2024

Bewerbungsschluss
04.06.2024





