Direktorin/Direktor an einer Gesamtschule als die standige
Vertreterin/der standige Vertreter der Leiterin/des Leiters einer
Gesamtschule ohne Oberstufe mit bis zu 1.000 Schulerinnen und
Schilern

Stellenbezeichnung

Stellv. Direktor/Direktorin an einer Gesamtschule

Link zur Stellenausschreibung im Stellen- und Bewerberportal

Stellv. Direktor/Direktorin an einer Gesamtschule

Uber uns

Offene Schule Waldau
Kassel

Integrierte Gesamtschule

Ihre Aufgaben

» Mitgestaltung der Unterrichtsverteilung

* Erstellung der Stunden-, Raum und Aufsichtsplane

* Organisation und Koordination des Vertretungsunterrichtes und des Vertretungspools zur
Umsetzung der verlasslichen Schulzeit (VSS)

» LUSD-Administration einschl. Zeugniserstellung / Stundenplan-Administration
 Verwaltung des GroRRen Schulbudgets (GSB)

* Erstellung der Schulstatistiken fur die Unterrichtsbedarfsprognosen und die Erhebungen
des Schultragers

 Mitarbeit in den regionalen Bildungsverbiinden mit den Schulen und anderen
Bildungseinrichtungen im Rahmen der Bildungsregion Waldau

* Inhaltliche und operative Ausgestaltung und Weiterentwicklung des

Qualitatsmanagementkonzepts der Selbststandigen Schule gem. § 127d HSchG


https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EEF82A60F3A0C1D75EE

* Mitarbeit bzw. Leitung von Schulentwicklungsgruppen, z.B. zur kontinuierlichen
Weiterentwicklung der Unterrichtsqualitat auf der Grundlage des Kern- und

Schulcurriculums und auch zur Koordination von schulischen Entwicklungsprozessen

Unsere Anforderungen

Fur die Besetzung der Stelle werden zwingend vorausgesetzt:

» Lehramt an Gymnasien oder Lehramt an Haupt- und Realschulen
Kompetenzen und Qualifikationen, die als besonders relevant angesehen werden:
» Systemverantwortung, insbesondere

0 Systemgestaltung und -steuerung

0 Budgetkompetenz

o Verwaltungs- und schulrechtliche Kenntnisse

 Selbstkompetenz, insbesondere

o Innovationsfahigkeit und Initiative

o Planungs- und Organisationsfahigkeit

o Pflicht- und Verantwortungsbewusstsein

* soziale Kompetenz, insbesondere

o Kooperations-, Kommunikations- und Konfliktfahigkeit

o Motivationsfahigkeit

0 Genderkompetenz

0 Entscheidungs- und Urteilsfahigkeit

Unsere Angebote

» Besoldung nach Besoldungsgruppe A15

* Hessenticket

Allgemeine Hinweise

Die Bewerbungsschreiben missen innerhalb der jeweiligen Bewerbungsfrist zusammen mit

den erforderlichen Personalunterlagen wie Lebenslauf, Kopien oder Abschriften der
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Zeugnisse uber die Lehramtsprifungen und der letzten Ernennungsurkunde sowie
detaillierten Nachweisen uber bisherige berufliche Tatigkeiten und weiteren Nachweisen,
insbesondere Uber die in der Ausschreibung zusatzlich verlangten Anforderungen, im

Staatlichen Schulamt fur den Landkreis und die Stadt Kassel eingehen.

Bei einer elektronischen Bewerbung um eine Befdrderungsstelle sind die geforderten
Unterlagen als eingescannte Dokumente als Anlagen hochzuladen. In diesem Fall entfallt die
schriftliche Einreichung der Bewerbung bei der zustandigen Behorde. Die fur die Auswahl
zustandige Behorde kann Unterlagen, die als eingescannte Dokumente hochgeladen

wurden, in Papierform nachfordern.

AuRRerhessische Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) mussen ihr Einverstandnis zur
Anforderung ihrer Personalakten unter Hinweis auf die aktenfiihrende Behdrde bereits bei
der Bewerbung erklaren. Weiterhin trifft sie die Mitwirkungspflicht, bei ihrer Dienststelle auf
die Erstellung einer zeitnahen Beurteilung hinzuwirken, um die fur die Auswahlentscheidung
zustandige Dienststelle in die Lage zu versetzen, den vor der Auswahlentscheidung

anzustellenden aktuellen Leistungs- und Eignungsvergleich vornehmen zu kdénnen.

Erflllen Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) diese Mitwirkungspflichten nicht, ist ihnen
mitzuteilen, dass sie nicht in das Auswahlverfahren einbezogen werden kénnen Zur Erflllung
der Mitwirkungspflicht ist der Bewerberin oder dem Bewerber (m/w/d) eine angemessene
Pflicht zur Vorlage der Beurteilung zu setzen. Ferner legen aul3erhessische Bewerberinnen

und Bewerber ihrer Bewerbung eine Freigabeerklarung ihres Bundeslandes bei.

Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d), die ihre Befahigung fur Laufbahnen der Lehrkrafte an
offentlichen Schulen nicht in Hessen erworben haben, missen mit ihren
Bewerbungsunterlagen eine Gleichstellung ihrer Befahigung mit einer Lehramtsbefahigung
nach dem Hessischen Lehrerbildungsgesetz (HLbG) vorlegen. Im Ubrigen gilt Nr. 1.9 des

Erlasses betreffend Einstellungsverfahren in den hessischen Schuldienst in der jeweils
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geltenden Fassung entsprechend.

Aufgrund des Frauenforder- und Gleichstellungsplanes besteht eine Verpflichtung zur

Erhohung des Frauenanteils. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwiinscht.

Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderung gem. 8§ 2 Abs. 2 und 3 Sozialgesetzbuch -
Neuntes Buch - (SGB IX) in der jeweils geltenden Fassung werden bei der Auswabhl fir
Beforderungsstellen im Rahmen der geltenden Bestimmungen bei gleicher Eignung

bevorzugt bericksichtigt.
Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar.

Bereits vor einer moglichen Bewerbung stehen Ihnen u.a. folgende Gesprachspartnerinnen /
Gesprachspartner zur Verfiigung:

* Klaus Sprafke, zustandige schulfachliche Aufsicht

* Michaela Eder, Gleichstellungsbeauftragte der Lehrkrafte

* Bettina Islei, Gesamtschwerbehindertenvertretung der Lehrkrafte

Achten Sie unbedingt auf Vollstandigkeit Ihrer persénlichen Kontaktdaten (auch E-
Mailadresse und Handynummer).

Eingangsbestatigungen werden automatisiert per E-Mail versandt.

Die Postanschrift fir Bewerbungen in Papierform lautet:
Staatliches Schulamt

fur den Landkreis und die Stadt Kassel

Wilhelmshoher Allee 64-66

34119 Kassel



Ressort
Hessisches Ministerium fiur Kultus, Bildung

und Chancen

Verfahren
Funktionsstellen Schulbereich

Referenzcode
50602201 0002

Stellenbezeichnung
Stellv. Direktor/Direktorin an einer

Gesamtschule

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
Al15

Berufserfahrung
siehe Ausschreibungstext

Art der Stelle
Beforderungen/Funktionsstellen

Personalverwaltende Dienststelle
Staatliches Schulamt fur den Landkreis

und die Stadt Kassel
Wilhelmshoher Allee

34119 Kassel
Tel. 0561/8078-0

Arbeitszeit
Vollzeit

Vertragsart
Unbefristet

Einstiegszeitpunkt
nachstmaoglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Offene Schule Waldau

Stegerwaldstral3e 45
34123 Kassel
Tel. +49 561 950810

Einsatzregion
Nordhessen

Datum der Veroffentlichung
03.05.2024

Bewerbungsschluss
14.06.2024





