Sozialpadagogische Fachkraft (UBUS)

Stellenbezeichnung

sozialpadagogische Fachkraft (UBUS)

Link zur Stellenausschreibung im Stellen- und Bewerberportal

sozialpadagogische Fachkraft (UBUS)

Uber uns

Informationen Uber das Kultusministerium Hessen, das Staatliche Schulamt fur die Stadt
Frankfurt am Main sowie Uber die Schule, an der die Stelle zu besetzen ist, kénnen Sie den

jeweiligen Internetauftritten entnehmen.

Ihre Aufgaben

Von der Bewerberin/dem Bewerber wird die selbststandige und eigenverantwortliche
Wahrnehmung der Aufgaben erwartet, die sich aus dem Schulgesetz, dem schulinternen
Geschaéftsverteilungsplan/Schulprogramm und den allgemeinen Hinweisen zu den
Ausschreibungen im Hessenportal ergeben. Weiterhin sind die folgenden Aufgaben

besonders gefordert:

Schulerbezogene MalRnahmen:

o individuelles Arbeiten mit Kindern
o Alltagsbewaltigung (Strukturierung)
0 systemisches Arbeiten

0 Anamnese

o Entwicklungseinschatzung

o Verstarkerprogramme

0 bes. Aktivitaten


https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EEF8589C932752F4728
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Unterrichtsbezogene Mal3hahmen:
o Unterstutzen/Beraten bei individuellen Lernwegen
o Forder- und FordermafRnahmen mit Schwerpunkt Arbeits- und Sozialverhalten

0 Wahrnehmung und Kommunikation

AuRerschulische MaRnahmen:
o Eltern/Familie
o Verstandnis kultureller Erwartungen

0 Steuerung und Kooperation der Netzwerkarbeit

Schulische MalRnahmen:

o Beratung von Lehrkraften bez. auf den Unterricht

0 Schilereinzelfallberatung/ Hospitation mit kollegialem Feedback (praventiv und
konfliktbezogen)

o Erarbeitung von konzeptionellen Inhalten zusammen mit Kollegium/Schulleitung.

0 Zusammenarbeit in interdisziplinaren Teams

Unsere Anforderungen

Zwingende Anforderungen:

* Nachweis einer der nachfolgenden Qualifikationen:

1. Abschluss (Bachelor/Master/Diplom) im Studiengang / in der Studienrichtung
Sozialpadagogik oder Sozialarbeit oder gleichwertiger Abschluss (gem. Anlage 1 des o.g.
Erlasses)

2. Abschluss (Bachelor/Master/Diplom) als Kindheitspadagogin/Kindheitspadagoge (m/w/d)

oder gleichwertiger Abschluss (gem. Anlage 1 des 0.g. Erlasses)



(Bei unterschiedlicher Qualifikation der Bewerber/innen erfolgt die Auswahlentscheidung

ausschlief3lich entsprechend der bezifferten Rangfolge.)

 Erfahrungen in der Kinder- und/oder Jugendarbeit

Kompetenzen und Fahigkeiten, die als besonders relevant angesehen werden:
- Kommunikationskompetenz

- Beratungskompetenz

- Genderkompetenz

- Interkulturelle Kompetenz

- Organisationsfahigkeit

- Kooperationsfahigkeit

- Bereitschaft zur Mitarbeit/ Unterstitzung bei auf3erschulischen Projekten

- Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den jeweiligen Fachkolleginnen und Kollegen

Wunschenswerte Anforderungen:
- Kenntnisse in der Kinder- und Jugendpsychologie

- Erfahrung im Umgang mit auRerschulischen Unterstiitzungsangeboten

Unsere Angebote

Hier kdnnen sich dariiber informieren, welche Vorteile Ihnen das Land Hessen als

Arbeitgeber bietet: https://karriere.hessen.delihre-vorteile

Stellenumfang: 0,3647 Stelle (entspricht einer wochentlichen Arbeitsverpflichtung von 15,5
Std.)



Die Arbeitszeit (diese beinhaltet auch den Nachmittag) kann nach Absprache individuell

geklart werden.

Allgemeine Hinweise

Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation in Anwendung der Entgeltordnung fir die
Lehrkrafte und die im Schuldienst unterrichtsunterstiitzenden Beschaftigten des Landes
Hessen (TV EGO-L-H).

Die Verarbeitung der Bewerbungsdaten erfolgt stets im elektronischen Verfahren, daher
erstellen Sie Ihre Bewerbung maéglichst direkt Gber das Bewerberportal.

Bei der Bewerbung um eine Stelle im Rahmen der schulbezogenen Stellenausschreibung
sind die nachfolgend geforderten Unterlagen zwingend vorzulegen:

*Anschreiben mit Angabe des Referenzcodes und der Schule,

sLebenslauf,

*Nachweise der geforderten Qualifikationen (Zeugnisse und Urkunden - Bei Annahme eines
Einstellungsangebots sind beglaubigte Kopien davon nachzureichen.),

*Nachweise Uber weitere Berufsausbildungen oder Zusatzprifungen bzw. Nachweise tber
berufliche Erfahrungen und

sergdnzende Nachweise (insbesondere Uber die in der Ausschreibung gestellten

Anforderungen).
Bewerben soll sich nur, wer die in der Ausschreibung geforderten Voraussetzungen
nachweisen kann.

Bei Unvollstéandigkeit der Unterlagen kann die Bewerbung nicht berticksichtigt werden.

Achten Sie unbedingt auf Vollstandigkeit Ihrer persénlichen Kontaktdaten (auch E-

Mailadresse und Handynummer).

Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderung gem. § 2 Abs. 2 und 3 Sozialgesetzbuch -



Neuntes Buch - (SGB IX) in der Fassung der Bekanntmachung vom 23. Dezember 2016
(BGBI. I S. 3234), geédndert durch Gesetz vom 17. Juli 2017 (BGBI. | S. 2541, 2571), werden
bei der Auswahl im Rahmen der geltenden Bestimmungen bei gleicher Eignung bevorzugt

berucksichtigt.

Aus Kostengrinden kdnnen ggf. eingereichte Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des

Verfahrens nur gegen Zusendung eines Freiumschlages zuriickgesandt werden.
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Stellenbezeichnung
sozialpadagogische Fachkraft (UBUS)

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
TV-H

Berufserfahrung
siehe Ausschreibungstext

Art der Stelle
Berufstatigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Staatliches Schulamt fur die Stadt

Frankfurt
Breitlacher StralRe 92

60489 Frankfurt am Main
Tel. 069/4500488-0

Arbeitszeit
Teilzeit

Vertragsart
Unbefristet

Einstiegszeitpunkt
nachstmaoglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Louise-von-Rothschild-Schule

Usinger StralRe 24
60389 Frankfurt am Main
Tel. +49 69 212-35341

Einsatzregion
Rhein-Main-Gebiet

Datum der Veroffentlichung
17.05.2024

Bewerbungsschluss
23.05.2024





