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Über uns

Das Land Hessen ist der größte Arbeitgeber des öffentlichen Dienstes in Hessen. Das Land 

Hessen ist ein Arbeitgeber, der mehr als Arbeit bietet. Wir sind eine bürgernahe und 

wirtschaftlich arbeitende Verwaltung. 

Dabei sind wir uns unserer besonderen gesellschaftlichen und sozialpolitischen 

Verantwortung bewusst. Zudem schätzen wir die große Vielfalt unserer Beschäftigten und 

möchten Rahmenbedingungen schaffen, die den Einsatz der vielfältigen Eigenschaften ihrer 

Beschäftigten und deren Lebensumständen zum Vorteil des einzelnen, aber auch zum 

Vorteil der gesamten Landesverwaltung und damit letztlich auch der hessischen Bürgerinnen 

und Bürger ermöglichen. Wir bekennen uns zur interkulturellen Öffnung der Verwaltung und 

wollen unser Personal, unsere Dienstleistungen und Strukturen an die Vielfalt der 

Gesellschaft anpassen. Das haben wir auch durch den Beitritt des Landes zur Charta der 

Vielfalt im Jahre 2011 kundgetan, womit wir uns insbesondere für eine durch Fairness und 

Wertschätzung geprägte Organisationskultur einsetzen. 

 

Die allgemeinen Anforderungen der zu besetzenden Stelle einer Oberstudienrätin / eines 

Oberstudienrats 

sind in den entsprechenden rechtlichen Vorgaben niedergelegt und bilden den Rahmen für 

Beurteilungen 

und Auswahl. Diese sind: 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EEF8BACF0972C8AA7B8


• das Hessische Schulgesetz 

• die Dienstordnung für Lehrkräfte, Schulleiterinnen und Schulleiter 

• der Geschäftsverteilungsplan der Schulleitung. 

Ihre Aufgaben

Aufgaben/Zuständigkeitsbereiche gem. Geschäftsverteilungsplan 

• Unterstützung der Schulleitung und des Kollegiums bei der Vorbereitung, Durchführung 

und Evaluation der Betriebspraktika in den Sekundarstufen I und II sowie weiterer 

Möglichkeiten 

der beruflichen Orientierung (Girls Day / Boys Day, Messebesuche, Betriebserkundungen, 

Informationsabende und weitere Aktivitäten) 

• Unterstützung der Schulleitung und des Kollegiums bei der Organisation und Durchführung 

von Veranstaltungen zur beruflichen Orientierung (zum Beispiel Geva-Test, Besuche 

der Bundesagentur für Arbeit / Berufsberatung u.a.) 

• Kooperation, Kommunikation und Ausbau der Zusammenarbeit mit lokalen Betrieben, 

der Agentur für Arbeit und Institutionen der Stadt Langen 

• Stetige Weiterentwicklung von Konzepten der Berufs- und Studienorientierung sowie 

des Schulcurriculums zur Berufsorientierung an der Dreieichschule Langen 

• Kooperation und Teilnahme in Gremien zur Berufsorientierung des Schulamtsbezirks 

Offenbach 

• Gendersensitive und kulturbewusste Beratung von Schülerinnen und Schülern bei der 

Suche nach Plätzen für die Berufspraktika 

Unsere Anforderungen

Obligatorische stellenbezogene Voraussetzungen 

• Lehramt an Gymnasien Sek I und Sek II 



• Fakultas im Fach Politik und Wirtschaft 

 

 

Erwünschte stellenbezogene Anforderungen und Kompetenzen 

• Sehr ausgeprägte Kommunikations-, Planungs- und Organisationsfähigkeit in 

verschiedenen 

Bereichen der Berufsorientierung 

• Hohe Eigeninitiative, Innovationsbereitschaft und Flexibilität im zu verantwortenden Bereich 

• Qualifizierte und langjährige Erfahrung in der Konzeptionierung, Durchführung und 

Evaluation der Berufsorientierung in den Sekundarstufen I und II sowie in der Entwicklung 

und Implementierung von Berufscurricula 

• Fundierte Erfahrungen in der Planung, Organisation, Durchführung und finanzieller 

Abwicklung 

des Geva-Tests in der Jahrgangsstufe 11 

• Weitreichende Erfahrungen bei der Vernetzung mit örtlichen Institutionen sowie lokalen 

und regionalen Unternehmen 

• Nachweisbare mehrjährige Erfahrungen beim Brandschutz 

Allgemeine Hinweise

Das beifügen Ihrer Bewerbungsunterlagen ist zwingend erforderlich. Hierzu zählen 

Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Schwerbehindertenausweis (falls vorhanden) 

Bewerbungsunterlagen sind nur als PDF-Datei hochzuladen 

 

Teilzeitbeschäftigung ist unter Berücksichtigung dienstlicher Belange grundsätzlich 

möglich. 

 

Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderung gem. § 2 Abs. 2 und 3 Sozialgesetzbuch - 

Neuntes Buch - (SGB IX) werden bei der Auswahl für Beförderungsstellen im Rahmen der 



geltenden Bestimmungen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund wird ausdrücklich begrüßt. 

 

Die Erfassung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zum Zwecke des 

Bewerbungsverfahrens erfolgt auf der Grundlage des § 23 Hessisches Datenschutz- und 

Informationsfreiheitsgesetz (HDSIG). 
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Personalverwaltende Dienststelle
Staatliches Schulamt für den Landkreis 
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Main
Stadthof 13
63065 Offenbach am Main
Tel. 069/80053-0
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