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Technische Sachbearbeitung (m/w/d) Abfall- und

Kreislaufwirtschaft — Digitalisierung, Mineralische Abfalle und
Ersatzbaustoffe

Stellenbezeichnung

Technische Sachbearbeitung (m/w/d) Abfall- u. Kreislaufw.— Digitalisierung

Link zur Stellenausschreibung im Stellen- und Bewerberportal

Technische Sachbearbeitung (m/w/d) Abfall- u. Kreislaufw.— Digitalisierung

Uber uns

WIR SCHUTZEN DIE LEBENSGRUNDLAGEN IN HESSEN:
MIT EINER STARKEN LANDWIRTSCHAFT IN EINER LEBENSWERTEN UMWELT.

Fur diese Mission suchen wir Verstarkung!
Wer Lust auf einen abwechslungsreichen und sinnstiftenden Job hat, ist bei uns genau

richtig.

Ihre Aufgaben

Sie begeistern sich fir eine ressourcenschonende Kreislaufwirtschaft? Als Kollegin/Kollege
im Referat Il 2 werden Sie Teil eines motivierten Teams und gestalten das Aufgabengebiet
der Zulassung und Uberwachung der Abfallentsorgung und der Kreislauffiihrung aktiv mit.
Sie betreuen fachlich aus Anwendersicht Umsetzungsprojekte im Rahmen des Online-
Zugangs-Gesetzes (OZG). Sie analysieren Bedarfe und Méglichkeiten zur Optimierung und
Digitalisierung von Verwaltungsleistungen im Bereich Abfallwirtschaft und nehmen an
fachlichen Abstimmungen intern wie extern mit den nachgeordneten Abfallbehérden teil.
Weiterhin sind Sie fur Fragen der immissionsschutzrechtlichen Anlagenzulassung und deren

Uberwachung im Bereich der mineralischen Abfalle zustandig. Sie bearbeiten die Themen,


https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EEF93FD98F1ACAB5930
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die sich aus der Ersatzbaustoffverordnung (EBV) ergeben und nehmen hierzu an Bund-
Lander-Arbeitstreffen teil. Zweifelsfragen stimmen Sie interdisziplinar mit den Akteuren
(Fachbereiche Wasser und Boden, Abfallbehdrden, Stral3enbauverwaltung etc.) ab,
definieren fachliche Anforderungen, begleiten Rechtsetzungsverfahren, entwerfen

Stellungnahmen und beantworten Anfragen und Petitionen.

Unsere Anforderungen

» Teamfahigkeit, Kooperationsfahigkeit, Durchsetzungsvermoégen, fachtbergreifendes
Denken und Handeln, Eigeninitiative, Kommunikationsgeschick sowie eine sorgfaltige und
gewissenhafte Arbeitsweise

» Hochschulabschluss (Bachelor / Dipl. (FH)) der Fachrichtung Umweltingenieurwesen,
Umweltingenieurwissenschaft, Umwelttechnik, Technischer Umweltschutz,
Bauingenieurwesen oder einer vergleichbaren Fachrichtung vorzugsweise mit einer
Laufbahnbeféahigung fur den gehobenen technischen Dienst

* Von Vortell sind: Berufserfahrung in umweltbezogenen Tatigkeitsfeldern

* Von Vortell sind: Erfahrungen in der Durchfiihrung von Digitalisierungsprojekten

 Von Vortelil sind: Fachkenntnisse im Bereich der Abfallwirtschaft, der entsprechenden
gesetzlichen und technischen Vorschriften, der DV-Anwendungen und des
Verwaltungsverfahrensrechts

« Von Vortell sind: gute Kenntnisse im Bereich der Informationstechnik

Unsere Angebote

» Zukunftssicherer Arbeitgeber

* Privat- und Arbeitsleben im Einklang: Flexible Arbeitszeitgestaltung; Home-Office und
mobiles Arbeiten; Teilzeit mdglich; Gitesiegel Familienfreundlicher Arbeitgeber Land Hessen

* Attraktive personliche und fachliche Entwicklungsmdglichkeiten: Coaching; Mentoring;
nationale und internationale Jobrotation; Weiterbildungen; Personalentwicklungs- und

Aufstiegsmaoglichkeiten; maf3gebliche Weiterentwicklung des Aufgabengebietes; Vielfalt



garantiert

« Klimafreundlicher Arbeitgeber: LandesTicket: Kostenfreie Nutzung des OPNV in ganz
Hessen; Fahrradfreundlicher Arbeitgeber— ADFC Gold zertifiziert; Nachhaltiges Gebaude —
DGNB Gold zertifiziert; Moderne Biros und neueste technische Ausstattung

» Attraktive Sozialleistungen

» Gesund im Ministerium: Vielféaltige Sportangebote, neue Fitness- und Cardioraume;

Gesundheitsvorsorge; ergonomische Arbeitsplatze

Allgemeine Hinweise

IHRE BEWERBUNG
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung tiber das Bewerberportals des Landes Hessen.
Bitte flgen Sie folgende Unterlagen bei:

» Bewerbungsschreiben

* Lebenslauf

* Qualifikationsnachweise

* Ein aktuelles Zwischenzeugnis bzw. eine aktuelle Anlassbeurteilung (nicht &alter als ein

Jahr) oder die Regelbeurteilungen der letzten drei Jahre.

WISSENSWERTES

 Eine Besetzung kann bis zur Besoldungsgruppe A 11 HBesG bzw. bis in die
Entgeltgruppe 11 TV-H erfolgen.

» Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

» Wir begrif3en Bewerbungen unabhéangig von Geschlecht, Nationalitat, Behinderung,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller
Orientierung und Identitat.

* Informationen Uber die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten finden Sie hier.


https://landwirtschaft.hessen.de/datenschutz
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Fur fachliche Ruckfragen steht Ihnen Herr Dr. Braunisch, Tel.: 0611/815-1220, bei Fragen

zum Verfahren Herr Klippel, Tel.: 0611/815-1868, zur Verfligung.
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