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Über uns

Das Hessische Ministerium für Digitalisierung und Innovation sucht für 

 

zwei Referentenstellen (m/w/d) Cloud-Technik und -Infrastruktur 

im Referat III A 5 „KI in der Verwaltung und Cloud Strategie“ 

EG 15 TV-H (je nach Erfahrungsstufe von 5.082,48 € bis 7.142,93 € brutto im Monat bei 

Beschäftigung in Vollzeit) / A 15 HBesG, Standort: Wiesbaden) 

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt erfahrene und engagierte Menschen! 

 

Das Hessische Ministerium für Digitalisierung und Innovation bündelt die Kompetenzen und 

Aktivitäten zum Thema Digitalisierung und Innovation aus allen Bereichen der 

Landesverwaltung. In drei Fachabteilungen treiben und entwickeln über 170 Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter die Verwaltungsdigitalisierung, den zukünftigen Einsatz innovativer 

Technologien wie Künstlicher Intelligenz und kümmern sich um die Bedürfnisse der 

hessischen Unternehmen in Fragen der Digitalisierung sowie gesellschaftlicher Akzeptanz. 

Dabei kommt der Digitalisierung der Verwaltung zum Nutzen aller hessischen Bürgerinnen 

und Bürger, Kommunen und Unternehmen als auch der Schaffung geeigneter 

Rahmenbedingungen eine hohe Priorität zu. 

 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EEF94F7BA9C0A1EC7C6


In der Abteilung III „Verwaltungsdigitalisierung“ werden die strategische Ausrichtung der 

Verwaltungsdigitalisierung der hessischen Landesverwaltung entwickelt und gesteuert, die 

zentralen Digitalisierungsgroßprojekte geführt und überwacht, Standards und 

Architekturvorgaben gesetzt, zentrale Produkte der IT der Landesverwaltung verantwortet 

und Maßnahmen zur Unterstützung der Digitalisierung der Kommunen vorangetrieben.

Ihre Aufgaben

• Sie koordinieren die strategische Steuerung zum Thema Cloud. Dabei vernetzen und 

synchronisieren Sie auch die Cloud-Konzepte des Bundes mit der landeseigenen Cloud-

Strategie hinsichtlich Anforderungen und Architektur, 

• Sie entwickeln und steuern die strategische Umsetzung zum Thema Cloud beim 

Dienstleister des Landes, 

• Sie pflegen einen engen Austausch mit den IT-Dienstleistern der hessischen 

Landesverwaltung und haben die Gesamtübersicht sowie die strategische Steuerung im 

Bereich der Multi-Cloudstrategie des Landes Hessen, 

• Sie betreuen die hesseninternen und landesübergreifenden Fachgremien zum Thema 

Cloud, 

• Sie vertreten das Land Hessen in den föderalen Arbeitskreisen des IT-Planungsrates und 

der FITKO, 

• Sie entwickeln eine Multi-Cloudstrategie für das Land Hessen unter Einbeziehung der 

Kommunen.

Unsere Anforderungen

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium in Informatik, Ingenieurwesen oder vergleichbaren 

Studiengängen mit entsprechenden Kenntnissen und Erfahrung im Bereich Cloud, 

• Mindestens drei Jahre Berufserfahrung im IT-Enterprise Umfeld, 

• Expertise im Einsatz von Cloud Infrastrukturen (Public Clouds), 

• Idealerweise Zertifizierung im Cloud Umfeld, 



• Erfahrung rund um CDNs wie z.B. DNS, WAF, SSL und Caching, 

• Die Fähigkeit High-Level-Architekturen für Multi-Cloud Umgebungen zu bewerten zu 

können, 

• Erfahrung im Umgang mit Lösungen und Prozessen mindestens einer der großen Cloud 

Plattformen, 

• Analytische und lösungsorientierte Denkweise, 

• sehr gute Team-, Organisations- und Kommunikationsfähigkeit, 

• sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie Ausdrucksfähigkeit, 

• Optimalerweise Erfahrung in der Verwaltung, 

• Kooperationsfähigkeit, Gewissenhaftigkeit, Verlässlichkeit und ergebnisorientiertes Handeln 

runden Ihr Profil ab.

Unsere Angebote

• Vielseitige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeiten 

• Flexible Arbeitszeitmodelle und Möglichkeit des mobilen Arbeitens 

• Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Beruf und Pflege sowie Beruf 

und Schwerbehinderung 

• Betreuungsangebote in einer Kinderkrippe, Kindernotfallbetreuung und 

Kinderferienprogramme 

• Das LandesTicket Hessen für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zur kostenlosen, 

hessenweiten ÖPNV-Nutzung, nicht nur für den Arbeitsweg 

• Gezielte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Moderne Büros, ergonomische Arbeitsplätze und neueste technische Ausstattung 

• Kostenlose und sichere Stellplätze für Fahrräder, Dienst-E-Bikes sowie Parkmöglichkeiten 

für PKWs 

• Zentrale Lage in Wiesbaden, gute Erreichbarkeit mit dem ÖPNV.

Allgemeine Hinweise

• Wir freuen uns über Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, Behinderung, 



ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller 

Orientierung und Identität. 

• Die Erhöhung des Frauenanteils in allen Bereichen und Positionen, in denen Frauen 

unterrepräsentiert sind, ist unser Ziel. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders 

erwünscht. 

• Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

• Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich.



Ressort
Hessisches Ministerium für Digitalisierung 

und Innovation

Referenzcode
50671955_0002

Stellenbezeichnung
Referentenstellen (m/w/d) im Referat III 

A5

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
A 15 HBesG/E 15 TV-H

Berufserfahrung
keine

Personalverwaltende Dienststelle
Hessisches Ministerium für Digitalisierung 

und Innovation
Taunusstraße 3
65183 Wiesbaden
Tel. 0611 32 11 0

Arbeitszeit
Vollzeit

Vertragsart
Unbefristet

Einstiegszeitpunkt
nächstmöglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Hessisches Ministerium für Digitalisierung 
und Innovation

Taunusstraße 3
65183 Wiesbaden
Tel. 0611 32 11 0

Einsatzregion
Rhein-Main-Gebiet

Datum der Veröffentlichung
06.08.2024

Bewerbungsschluss
31.08.2024




