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Über uns

Im Polizeipräsidium Nordhessen, Abteilung Zentrale Dienste, Hauptsachgebiet Z 1 

(Informationsdienste), Sachgebiet Z 15 (Zentrale Datenstation Hessen), ist zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle 

 

als Fallanalytiker/-in (m/w/d) 

 

zu besetzen. 

 

Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 9a TV-H. 

 

Es handelt sich um eine befristete Vollzeitstelle (38,5 Std./Woche) für die Dauer der 

Mutterschutzfristen und einer sich gegebenenfalls anschließenden Elternzeit von 

voraussichtlich einem Jahr nach § 14 Absatz 1 Satz 2 Nr. 3 Teilzeit- und Befristungsgesetz 

(TzBfG) i.V. m. § 21 Absatz 1 Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz (BEEG). Eine 

Verlängerung der Beschäftigung ist vorgesehen. 

 

Der Einsatz erfolgt im Wechselschichtdienst „rund um die Uhr“ an 7 Tagen pro Woche, auch 

an Wochenenden und Feiertagen. Daher ist die uneingeschränkte gesundheitliche Eignung 

 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EEF98A47C53FA141522


• für eine Tätigkeit an einem Bildschirmarbeitsplatz und 

• für Wechselschichtdienst 

 

erforderlich. Die gesundheitliche Eignung wird als Teil des Auswahlverfahrens durch die 

Medical Airport Service GmbH überprüft.

Ihre Aufgaben

     • Pflege (Erfassen, Ändern, Löschen) von Sachfahndungen und von Personenfahndungen 

sowie Recherche in den polizeilichen DV-Systemen, 

     • Analyse von Ermittlungsvorgängen in Verbindung mit Fahndungsvorgängen, 

     • Erfassung von Auflagen / Verboten (Kontakt-/Annäherungs-/ Betretungsverbote etc.), 

     • Bearbeiten von dringenden Erkennungsdienstdaten zur Identifizierung von Personen.

Unsere Anforderungen

     • Abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r, Kauffrau/-mann für 

Büromanagement, Justizfachangestellte/r 

oder 

     • - eine andere einschlägige dreijährige Berufsausbildung (kaufmännisch/Verwaltung) mit 

Bezügen zu den genannten Aufgabenfeldern, 

     • Kenntnisse über den Aufbau und Umgang mit dv-gestützten Datenbanken sowie des 

Datenschutzes, 

     • überdurchschnittliche Belastbarkeit und Teamfähigkeit. 

Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit den Microsoft-Office-Anwendungen (insbesondere 

Excel und Word) sind Voraussetzung für eine erfolgreiche Aufgabenwahrnehmung und 

werden in einem späteren Auswahlverfahren überprüft (Excel-/ Word- Testaufgaben). 

 

Erfahrung mit polizeilichen Informationssystemen / IT-Anwendungen (POLAS-Änderungs- 

und Auskunftsdienst, INPOL, SIS, ComVor etc.) und den der Polizei zugänglichen DV-



Systemen anderer Behörden (ZEVIS, AZR, EWO) sowie Kenntnisse über die behördliche 

Aufbau- und Ablauforganisation der Polizei kann von Vorteil sein.

Allgemeine Hinweise

Menschen mit Behinderungen im Sinne des § 2 Absatz 2 SGB IX werden bei gleicher 

Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

 

Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen gefördert. Soweit Sie ehrenamtlich tätig sind, 

wird gebeten, dies in den Bewerbungsunterlagen anzugeben. Im Ehrenamt erworbene 

Erfahrungen und Fähigkeiten können gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befähigung 

und fachlicher Leistung positiv berücksichtigt werden, wenn sie für die vorgesehene Tätigkeit 

dienlich sind. 

 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung zur angegebenen Bewerbungsfrist online 

über https://karriere.hessen.de an das Polizeipräsidium Nordhessen, Hauptsachgebiet V 3, 

Grüner Weg 33, 34117 Kassel. 

 

Ausnahmsweise können Sie sich in Papierform mit Angabe des Aktenzeichens (V 33 - 10 d 

04_Z 15) bis zur angegebenen Bewerbungsfrist beim Polizeipräsidium Nordhessen, 

Hauptsachgebiet V 3, Grüner Weg 33, 34117 Kassel, bewerben. Bitte reichen Sie Ihre 

Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) nur in Kopie ein, da diese 

nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung datenschutzrechtlicher 

Bestimmungen vernichtet werden. 

 

Informationen zum Datenschutz finden Sie in der Ausschreibung auf der Internetseite der 

Polizei Hessen - Aktuelles - Stellenangebote. 

 

Bei Fragen stehen Ihnen Herr Eschinger, Sachgebietsleiter Z 15, Tel. 0561/910-4150, und 

Frau Förster, Personalverwaltung, Tel. 0561/910-1330, gerne zur Verfügung.

https://www.polizei.hessen.de/Startseite/
https://www.polizei.hessen.de/Startseite/
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Vollzeit

Vertragsart
Befristet

Einstiegszeitpunkt
nächstmöglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Z15 Zentrale Datenstation Hessen

Einsatzregion
Nordhessen

Datum der Veröffentlichung
23.08.2024

Bewerbungsschluss
15.09.2024




