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Ihre Aufgaben

Die allgemeinen Erwartungen an die neue Stelleninhaberin/den neuen Stelleninhaber 

ergeben sich aus dem Hessischen Schulgesetz, der Dienstordnung, den allgemeinen 

Hinweisen für die Besetzung von Stellen an Schulen auf den Internetseiten des Hessischen 

Kultusministeriums und dem Erlass Einstellungsverfahren in den Hessischen Schuldienst 

vom 15. Dezember 2021, II.4 – 634.000.004143 (ABl. 01/22 S. 2 ff.). 

 

Die Stelle umfasst weiterhin: 

     • Erstellung und Umsetzung des Vorklassenkonzepts 

     • Verantwortung für die Umsetzung des pädagogischen Konzepts der Vorklasse 

     • Planung, Vorbereitung und Durchführung von Unterricht und Fördermaßnahmen in der 

Vorklasse 

     • Erstellung von individuellen Förderplänen 

     • Beobachtung, Dokumentation und Evaluation der Lern- und Entwicklungsprozesse der 

Schülerinnen und Schüler 

     • Kooperation mit der Schulleitung und den Lehrkräften 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426A61EEF98F13DA8CF73ED2A
https://theodor-heuss.laubach.schule.hessen.de/


     • Kooperation mit Kindertagesstätten und Betreuungseinrichtungen 

     • Beratung der Eltern 

     • Diagnostik im Bereich Sprache und Vorläuferfertigkeiten 

     • Planung, Vorbereitung und Durchführung von Vorlaufkursen 

     • Teilnahme an Teambesprechungen und Fortbildungen

Unsere Anforderungen

Für die zu besetzende Stelle wird/werden zwingend vorausgesetzt: 

Nach § 10 VOGBM Studium und Ausbildung mit Abschluss in einem der folgenden Bereiche: 

     • Diplom-Pädagogin/Diplom-Pädagoge 

     • Diplom- Sozialpädagogin/Diplom-Sozialpädagoge 

     • Diplom-Sozialarbeiterin/Diplom-Sozialarbeiter 

     • Diplom-, oder Master-Studienabschluss in den Bereichen Pädagogik, Sozialpädagogik, 

Soziale Arbeit oder Kindheitspädagogik 

     • Bachelor-Studienabschluss in den Bereichen Pädagogik, Sozialpädagogik, Soziale 

Arbeit oder Kindheitspädagogik mit nachgewiesener Berufserfahrung 

 

Die nachstehenden Anforderungen sind erwünscht: 

     • Erfahrungen in der Leitung einer Vorklasse oder ähnlichen pädagogischen Einrichtungen 

     • Kenntnisse schulischer Abläufe und schulrechtlicher Grundlagen 

     • Hohes Maß an Einfühlungsvermögen, Kommunikationsfähigkeit und Teamgeist 

     • Fähigkeit zur Organisation und eigenverantwortlichem Arbeiten 

     • Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit

Allgemeine Hinweise

Bitte bewerben Sie sich über das Karriereportal Hessen unter www.stellensuche.hessen.de. 

Die Bewerbungsunterlagen laden Sie bitte innerhalb des Bewerbungsvorganges hoch. 

Wir bitten Sie, das elektronische Bewerbungsverfahren zu nutzen und von Bewerbungen auf 

dem Postweg oder per E-Mail abzusehen. 



Sollten dennoch Bewerbungen auf dem Postweg bei uns eingehen, werden diese nach 

Abschluss des Verfahrens aus Gründen des Verwaltungsaufwandes und der damit 

verbundenen Kosten nicht zurückgeschickt, es sei denn der Bewerbung lag ein ausreichend 

frankierter Rückumschlag bei. 

Hinweis: Bewerbungen, die nicht über das Bewerbungsportal bei uns eingehen, sondern per 

Post oder E-Mail an uns gerichtet sind, werden von uns auf elektronischem Wege 

gespeichert und bearbeitet. Sofern Sie hiermit nicht einverstanden sind, ist es erforderlich, 

mittels einer persönlich unterschriebenen Erklärung dieser Speicherung zu widersprechen. 

 

Bewerberinnen und Bewerber mit Behinderung gem. § 2 Abs. 2 und 3 Sozialgesetzbuch - 

Neuntes Buch - (SGB IX) in der Fassung der Bekanntmachung vom 23. Dezember 2016 

(BGBl. I S. 3234), geändert durch Gesetz vom 17. Juli 2017 (BGBl. I S. 2541, 2571), werden 

bei der Auswahl für Stellen im Rahmen der geltenden Bestimmungen bei gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt. 

 

Bereits vor einer möglichen Bewerbung stehen Ihnen u.a. folgende Gesprächspartner zur 

Verfügung: 

     • Die Schulleiterin/der Schulleiter der Schule für die zu besetzende Stelle, 

     • die Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte für Lehrkräfte des Staatlichen Schulamtes 

für die zu besetzende Stelle, 

     • die Schwerbehindertenvertretung der Lehrkräfte des Staatlichen Schulamtes für die zu 

besetzende Stelle.



Ressort
Hessisches Ministerium für Kultus, Bildung 

und Chancen

Verfahren
Schulbezogene Stellenausschreibungen

Referenzcode
50684265_0002

Stellenbezeichnung
Sozialpädagoge/-in (m/w/d) als 

Vorklassenleitung

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe
TV-H

Berufserfahrung
keine

Art der Stelle
Berufstätigkeit

Personalverwaltende Dienststelle
Staatliches Schulamt für den Landkreis 

Gießen und den Vogelsbergkreis
Schubertstraße 60
35392 Gießen
Tel. 0641 20081-106

Arbeitszeit
Vollzeit

Vertragsart
Unbefristet

Einstiegszeitpunkt
nächstmöglicher Zeitpunkt

Dienststelle
Theodor-Heuss-Schule

Schmelzweg 3
35321 Laubach
Tel. +49 6405 1384

Einsatzregion
Mittelhessen

Datum der Veröffentlichung
26.08.2024

Bewerbungsschluss
02.09.2024




